


Vorwort der Leitung

Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten, zu fordern und zu schutzen ist eine verant-
wortungsvolle Aufgabe, die wir in unserer Kindertageseinrichtung mit grof3er Sorgfalt
und Uberzeugung wahrnehmen. Diese padagogische Konzeption beschreibt die
Grundlagen, Ziele und Inhalte unserer Arbeit und gibt Einblick in unser tagliches Han-
deln.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Kind mit seiner individuellen Personlichkeit,
seinen Starken, Interessen und Bedurfnissen. Wir verstehen Kinder als aktive Gestal-
ter inrer Entwicklung, die sichere Beziehungen, verlassliche Strukturen und anregende
Lernumgebungen bendtigen, um sich gut entfalten zu konnen. Unser padagogisches
Handeln ist gepragt von Wertschatzung, Achtsamkeit und dem Anspruch, jedem Kind
gerecht zu werden.

Die vorliegende Konzeption ist das Ergebnis eines gemeinsamen Entwicklungsprozes-
ses. Sie wurde im Team reflektiert, weiterentwickelt und an aktuelle padagogische,
gesellschaftliche und gesetzliche Anforderungen angepasst. Sie dient uns als verbind-
liche Grundlage fur unsere tagliche Arbeit, zugleich aber auch als lebendiges Doku-
ment, das regelmalig Uberprift und fortgeschrieben wird.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern sowie eine enge Vernetzung mit
unserem Trager, der Fachberatung und weiteren Kooperationspartnern sind fur uns
unverzichtbar. Nur im gemeinsamen Austausch gelingt es, Kinder ganzheitlich zu be-
gleiten und ihnen Sicherheit, Orientierung und Bildungschancen zu er6ffnen.

Ich danke allen Mitarbeitenden fir ihr Engagement, ihre Fachlichkeit und ihre Bereit-
schaft, die padagogische Arbeit kontinuierlich weiterzuentwickeln. Ebenso danke ich
den Eltern fir ihr Vertrauen und die partnerschaftliche Zusammenarbeit.

Ich wiinsche allen Leserinnen und Lesern eine informative und anregende Lektire.

Nathalie Keib
Kita Leitung

Buchenberg, 17.12.2025



Stiftung
GruBBwort der Stiftung Kita-Zentrum St. Simpert Kita-Zentrum
St. Simpert

Liebe Eltern, liebe Erziehungsberechtigte,

der franzosische Dichter Francois Rabelais sagte einst: ,Ein Kind ist kein Gefal}, das gefiillt, sondern
ein Feuer, das entzindet werden will.*

Die Zeit in einer Kindertageseinrichtung ist ein wichtiger Lebensabschnitt in der Entwicklung eines Kin-
des und gehdrt mit zu den bedeutendsten Kindheitserinnerungen. Zum ersten Mal verlassen die Kin-
der ihr Elternhaus, um eigene Erfahrungen zu sammeln — sie werden selbstandiger. Die Kinderta-
geseinrichtung ist nicht nur ein Ort, der den Kindern Geborgenheit und Wertschatzung gibt, son-
dern vor allem auch eine Zeit voller neuer Erlebnisse, Méglichkeiten und Erfahrungen. Die Kinder
erleben Gemeinschaft, knipfen Freundschaften und entwickeln dabei ihre individuellen Fahigkei-
ten und Stérken.

Dieser Entwicklungsprozess wird unterstiitzt durch gelebte christliche 0 N ,«“,
Werte, die ein Qualitatsmerkmal kirchlicher Kindertageseinrichtungen \)Q‘w
sind und an denen sich das Miteinander aller maf3geblich orientiert. (l’.w,,. B s ¢)3

Als katholische Einrichtung sieht sich die Kindertageseinrichtung St. Magnus in Buchenberg als liebe-
volle und sichere Briicke zwischen der Familie und der Pfarrei.

Das Rahmenkonzept zum katholischen Profil von Kindertageseinrichtungen in kirchlicher Tragerschaft
im Bistum Augsburg ,Wachsen auf gutem Grund® gibt unter anderem die Schwerpunkte wieder. Die-
ses Rahmenkonzept kdnnen Sie in der Einrichtung einsehen. Ihr Kind steht bei uns im Mittelpunkt. Um
die Kindertageseinrichtung St. Magnus optimal zu unterstitzen, tbernimmt das Kita-Zentrum St. Sim-
pert administrative Aufgaben und begleitet in Zusammenarbeit mit dem Caritasverband und Kitapasto-
ral die Einrichtung in padagogischen und pastoralen Belangen.

Es freut uns sehr, dass Sie Interesse am Konzept der Kindertageseinrichtung St. Magnus haben. Es
gibt Ihnen einen Einblick in die wertvolle padagogische Arbeit der Erziehenden und zeigt ein umfas-
sendes Bild des Angebotes. Ein besonderer Dank gilt dem padagogischen Personal, welches enga-
giert mit seinem Fachwissen, seiner Kompetenz und seinen Erfahrungen das Konzept entwickelt hat!

Wir wiinschen lhnen und lhrer Familie viel Freude beim Lesen und bedanken uns fiir das Vertrauen.

Mit freundlichen Grif3en

Ihr KiTA - Zentrum St. Simpert
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1 Unsere KiTa stellt sich vor
Wir heillen Sie in unserer kath. KiTa St. Magnus herzlich willkommen.

Als achtgruppige Einrichtung in katholischer Tragerschaft betreuen wir bis zu 173 Kinder im
Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt. Wir sehen uns als einen ,,Ort der Begegnung®, Klein
und Grol} sollen sich bei uns wohlfiihlen. Die Kinder stehen bei uns im Mittelpunkt und ge-
meinsam wollen wir auf Augenhéhe ein Stiick gemeinsam gehen. Wir nehmen das Kind bei
der Hand, geben ihm eine Basis, auf der es gut und sicher stehen kann und mutig neue Schritte
geht.

1.1 Lage der KiTa

Wir liegen im westlichen Ortskern von Buchenberg. Zu unseren Einzugsgebieten gehdren ne-
ben Buchenberg: Kreuzthal, Eschach, Wirlings, Ahegg und viele kleine weitere Aul3enweiler.
Die Entfernung von der Schule zum Kindergarten betragt 500 Meter. Aufgrund der Stadtnahe
zu Kempten und verschiedenster Freizeitmdglichkeiten ist der Ort Buchenberg fir junge Fa-
milien sehr attraktiv. Unsere KiTa liegt am Ful3e des Buchenbergs und in der Nahe zum ,Wir-
linger Wald®, den wir fur zahlreiche Ausflige nutzen. Die naturnahe Umgebung und zahlreiche
Spielplatze in Buchenberg bietet Familien Moglichkeiten zur Begegnung und Vernetzung. In
den Sommerferien bietet die Gemeinde Buchenberg fir alle Kinder ein Ferienprogramm an.
Des Weiteren gibt es im Oberallgau ein gut ausgebautes Netz flr den 6ffentlichen Verkehr.
So gibt es auch flr Familien ohne Auto die Moéglichkeit den Ortskern von Buchenberg zu er-

reichen. Im Ort gibt es eine Apotheke, Backereien und weitere Einzelhandelsgeschafte.

1.2 Die Geschichte unseres Hauses
Im September 1975 wurde der Kindergarten von Herr Pfarrer Loska eingeweiht. Trager der

Einrichtung ist die katholische Kirchenstiftung St. Magnus. Zunachst startete der Betrieb mit
drei Gruppen. Bereits ein Jahr spater kam eine vierte Gruppe hinzu. Im September 2008 wurde
aus einer Kindergartengruppe eine Krippengruppe. Aufgrund immer grof3er werdender Nach-
frage an Krippenplatzen und der staatlichen Férderung wurde zwischen 2011 und 2012 ein
Gruppenraum fur Krippenkinder angebaut. Im Jahr 2017 wurde die ganze Einrichtung kernsa-
niert und im Oktober des gleichen Jahres konnten alle Kinder mit dem Kindergartenteam in
das neue Gebaude einziehen. Ebenso wurde in diesem Rahmen ein weiterer Gruppenraum
angebaut. Somit bot der Kindergarten Platz fir 137 Kinder im Alter von einem Jahr bis zum
Schuleintritt. AuRerdem hat unsere Einrichtung einen grof3zlgig angelegten Aul3enbereich mit
zwei Sandkasten, Schaukeln, einer groRen Vogelnestschaukel, Klettermoglichkeiten, einer
Wippe, einer gro3en Wiesenflache zum Toben, verstecken und FulRball spielen, sowie einem
Teil mit festen Steinplatten zum Fahrzeuge fahren und malen mit Strallenkreiden. Seit Sep-
tember 2021 gab es eine Modullésung in der zwei Krippengruppen untergebracht waren, im
Hauptgebaude wurde indessen eine weitere Kindergartengruppe erdffnet. Im Dezember 2025
zogen wir mit den Krippengruppen in das neu errichtete Krippengebaude ein, das Uber einen
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geschuitzten Verbindungsgang direkt mit dem Kindergartengebaude verbunden ist. Mit dem
Neubau haben wir moderne, helle und auf die Bedirfnisse unserer Jingsten abgestimmte
Raumlichkeiten geschaffen. Hier kdnnen kinftig bis zu 48 Krippenkinder betreut werden.

Mit dem Einzug in das neue Gebaude endet zugleich die Zeit der Containermodullésung, die
uns seit September 2021 wertvolle Ubergangskapazitaten geboten hat. Sowohl die Krippen-
gruppe aus dem Kindergartenhauptgebaude als auch die beiden Krippengruppen aus den
Containermodulen wechselten in das neue Haus. Durch diese Zusammenfuhrung entstand ein
gemeinsamer Krippenbereich, der padagogische Abstimmung, Teamarbeit und die Gestaltung
friher Ubergéange deutlich starkt. Der Neubau stellt damit einen wichtigen Meilenstein in der
Weiterentwicklung unserer Einrichtung dar und erméglicht ein noch hochwertigeres Betreu-
ungs- und Bildungsangebot flr unsere Kleinsten.

1.3 Unser Trager

Trager unserer Einrichtung ist die Katholische Kirchenstiftung St. Magnus Buchenberg unter
dem Vorsitz des Herrn Pfarrer Joby George Padayattil, vertreten durch das KiTa-Zentrum St.
Simpert in Augsburg. Durch die Amtshilfevereinbarung Ubernimmt das KiTa-Zentrum St. Sim-
pert die fachliche, organisatorische und administrative Tragerverantwortung und begleitet un-
sere Einrichtung in allen Bereichen der Qualitatsentwicklung, Personalfuhrung und padagogi-
schen Ausrichtung. Zusatzlich werden wir durch eine Aulienstelle des Caritasverbandes un-
terstltzt, die uns im Rahmen der Fachberatung begleitet. Diese enge Zusammenarbeit ermog-
licht einen kontinuierlichen fachlichen Austausch, gibt Impulse fir die Weiterentwicklung un-
serer Arbeit und stellt sicher, dass wir den aktuellen padagogischen und gesetzlichen Anfor-
derungen entsprechen.

Die Kooperation zwischen Trager, Fachberatung und Einrichtungsleitung ist gepragt von
Transparenz, Wertschatzung und einem gemeinsamen Ziel: die bestmdgliche Bildung und Be-
treuung fur die Kinder unserer Einrichtung sicherzustellen. Regelmallige Gesprache, Aus-
tausch zu konzeptionellen und personellen Themen, sowie gemeinsame Entwicklungspro-
zesse starken die Qualitat unserer Arbeit nachhaltig.

Kontaktdaten:

Pfarrblro der Pfarreiengemeinschaft am Blender

Pfarrweg 7, 87487 Wiggensbach,

E-Mail: pg.amblender@bistum-augsburg.de

Tel. Nr.: 08370 92 90 08-0

Kita-Zentrum St. Simpert

Kath. Kirchliche Stiftung des 6ffentlichen Rechts
Briefanschrift: Fronhof 4, 86152 Augsburg

Tel. Nr.: 0821 3166-9010




Kindertagesstatte St. Magnus

Roémerstr. 15, 87474 Buchenberg,

E-Mail: kita.buchenberg@bistum-augsburg.de
Tel. Nr.: 08378 404

2 Rahmenbedingungen

2.1 Allgemeine Regelungen

Die gesetzlichen Grundlagen fir unsere Rahmenbedingungen ergeben sich unter anderem
aus dem Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG). Kinder, die bis zum
30. September eines Jahres ihren dritten Geburtstag vollenden, werden zu Beginn des Kita-
Jahres in eine Kindergartengruppe aufgenommen. Jingere Kinder werden einer Krippen-
gruppe zugeteilt und verbleiben dort in der Regel bis zum 30. August des Folgejahres.
Sofern ausreichend Platzkapazitaten vorhanden sind, bieten wir auch Kindern aus umliegen-
den Gemeinden einen Betreuungsplatz an. Voraussetzung hierfir ist jedoch stets die Zustim-

mung der jeweiligen Heimatgemeinde.

2.1.1 Anmeldetag
Unser Anmeldetag findet jedes Jahr im Frihjahr statt (ca. Februar). Interessierte Eltern kdnnen

an diesen Tagen mit ihrem Kind die Einrichtung besichtigen und ihr Kind fur den Kindergarten
bzw. Kinderkrippe anmelden. AulRerdem haben die Eltern die Mdglichkeit wichtige Fragen zu
klaren und die Einrichtung kennenzulernen. Sollte es nicht moglich sein die Einrichtung an
diesem Tag zu besichtigen, kdnnen etwaige Fragen in einem persdnlichen Gesprach geklart
werden. Die Zugehdrigkeit der Kinder in die Gruppen orientiert sich an unseren Aufnahmekri-

terien und unter anderem an den Buchungszeiten.

2.1.2 Einrichtungs-Offnungszeiten und Schlief3tage

Unsere Offnungszeiten im Kindergarten sind:

Montag — Donnerstag: 7.00 — 16.00 Uhr
Freitag: 7.00 — 14.00 Uhr


https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayKiBiG
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayKiBiG
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayKiBiG
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/

Gruppenindividuelle Offnungszeiten

Innerhalb der allgemeinen Offnungszeiten verfiigen unsere Kindergarten- und Krippengruppen
Uber eigene Offnungszeiten, die sich am jeweiligen padagogischen Tagesablauf und am Be-
darf der Familien orientieren. Die Kinder werden entsprechend ihrer gebuchten Zeiten und
ihrer individuellen Betreuungssituation den Gruppen zugeordnet.

Uns ist es wichtig, dass jedes Kind eine feste Bezugserzieherin oder einen festen Bezugser-
zieher hat und im Tagesverlauf moglichst verlassliche Bindungs- und Betreuungspersonen
erlebt. Daher achten wir darauf, dass Kinder nicht unnétig haufig zwischen verschiedenen pa-
dagogischen Fachkraften wechseln.

Bring- und Abholzeiten

Die Bringzeit findet in allen Gruppen zwischen 7:00 und 8:30 Uhr statt.

Diese Zeit bietet den Kindern die Mdglichkeit, in Ruhe anzukommen, sich zu orientieren und
in den Tag hineinzufinden.

Die Abholzeiten orientieren sich an der Organisation des Tages und sind klar strukturiert:

1. Abholphase: ab12:00 Uhr, bzw. nach dem Mittagessen (je nach Gruppe und Tagesrhyth-

mus)
2. Abholphase:

Am Nachmittag innerhalb der jeweiligen Gruppenéffnungszeit. Diese Struktur ermoglicht ei-

nen ruhigen Ablauf der padagogischen Angebote und schitzt die Kinder davor, in Schlissel-
phasen des Tages herausgerissen zu werden.
Kernzeit
Die Kernzeit von 8:30 bis 12:00 Uhr ist fur alle Kinder verbindlich.
Wahrend dieser Zeit finden zentrale Bildungs- und Gemeinschaftsangebote statt, wie Mor-
genkreise, angeleitete Aktivitaten, Projekte oder Gartenzeiten.
Ein Bringen oder Abholen wahrend der Kernzeit ist aus padagogischen Griinden nicht méglich.
So stellen wir sicher, dass alle Kinder an wichtigen Gruppenprozessen teilnehmen kénnen und
der Tagesablauf verlasslich bleibt. In begriindeten Ausnahmefallen, beispielsweise bei wichti-
gen Terminen der Eltern, kann nach vorheriger Absprache mit der Einrichtungs-, oder Grup-
penleitung eine individuelle Loésung gefunden werden.
Buchungszeiten
Vor jedem Kita-Jahr wahlen die Eltern im Rahmen der Offnungszeiten die fir ihr Kind pas-
sende Buchungszeit. Dabei werden sowohl der padagogische Tagesablauf als auch der tat-
sachliche Betreuungsbedarf bertcksichtigt.
Die Buchungszeiten bilden die Grundlage fur:

e unsere tagliche Planung in den Gruppen

o die Personaleinsatzplanung

o die staatliche Foérderung
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e verlassliche Strukturen fur Kinder und Eltern
Anderungen wahrend des Jahres sind — sofern Kapazitaten vorhanden sind — méglich und
werden individuell mit der Einrichtungsleitung abgesprochen. Unser Ziel ist es, Familien flexi-
bel zu unterstitzen und gleichzeitig den padagogischen Alltag stabil zu gestalten. Die Kernzeit
im Kindergarten ist von 8.30 Uhr bis 12:00 Uhr, zuztglich Bring- und Abholzeit, zum Beispiel:

von 8:15-12:15 Uhr, ist dabei mindestens zu buchen.

Offnungszeiten der Kindergartengruppen:

Sternschnuppengruppe:
Mo. — Fr. 7:00 —14.00 Uhr

Sonnengruppe:
Mo. = Fr. 7:00 - 14.00 Uhr

Mondgruppe:
Mo. = Fr. 7:30-13.00 Uhr

Regenbogengruppe:
Mo. - Do. 7.00 — 16.00 Uhr
Fr. 7.00 — 14.00 Uhr

Schneeflockengruppe:
Mo. — Do. 7.00 — 16.00 Uhr
Fr. 7.00 — 14.00 Uhr

SchlieRtage

Uber die SchlieRtage werden sie jeweils zum Beginn des Kindergartenjahres informiert. In der
Regel bleibt die Einrichtung an 30 Tagen im Kindergartenjahr geschlossen. Eine angeordnete
SchlieBung der Einrichtung von der Landesregierung aufgrund der héheren Gewalt, z.B. wie
der Corona Pandemie, zahlt nicht zu den SchlieRtagen.

Ferienzeiten

In der Regel ist die Einrichtung bis zu zwei Wochen an Weihnachten, eine Woche an Pfingsten
und drei Wochen im Sommer geschlossen. Dazu kommen bewegliche Schlieltage fur Klau-

surtage und Fortbildungen.
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2.1.3 Weitere Regelungen und Informationsquellen
Erganzende Regelungen, die den Alltag und die Zusammenarbeit in unserer Kindertagesein-

richtung betreffen, sind in verschiedenen verbindlichen Unterlagen festgehalten und fir Eltern

einsehbar.

Betreuungsvertrag und Anlagen

Im Betreuungsvertrag sowie in den dazugehdrigen Anlagen sind insbesondere folgende In-

halte geregelt:

Bedingungen fur Aufnahme, Dauer und Beendigung des Betreuungsverhaltnisses
Regelungen zur Aufsichtspflicht

Mitteilungspflichten der Erziehungsberechtigten

Vorgaben zur Abholung des Kindes

Informationen zum Infektionsschutz und zur Lebensmittelhygiene

Hinweise zu meldepflichtigen Krankheiten

Regelungen zur Medikamentenverabreichung

Bestimmungen zur Schweigepflicht sowie zum Umgang mit personenbezogenen Da-
ten und Fotos

Regelungen zum Fachdialog zwischen Kindertageseinrichtung und Schule
Buchungszeiten

Elternbeitrage

Kindertageseinrichtungsordnung

In der Kindertageseinrichtungsordnung sowie deren Anhangen sind unter anderem folgende

Punkte festgelegt:

Aufgaben und Auftrag der Kindertageseinrichtung
Aufnahmevoraussetzungen

Offnungs-, Nutzungs- und Betreuungszeiten

Schlielzeiten und Ferienregelung

Elternbeitrage

Mitwirkungspflichten der Eltern

Vorgehen bei Krankheitsfallen

Regelungen zur Aufsichtspflicht

Versicherungsschutz, Mitteilungspflichten und Haftungsfragen

Datenschutzbestimmungen

Homepage der Kindertageseinrichtung

Auf unserer Homepage finden Eltern und Interessierte aktuelle und relevante Informationen

rund um unsere Einrichtung, unter anderem:

Vorstellung der Kindertageseinrichtung

Aktuelle Termine
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« Offnungszeiten sowie Zeiten und Kosten

e Gruppen und Team

e Informationen zum Trager

o Einblicke in Projekte und Aktivitaten

o Aktuelle Speiseplane
Kita-ABC
Fur den Krippen- und Kindergartenbereich steht auf unserer Webseite jeweils ein Kita-ABC
zur Verfigung. Diese Handreichungen enthalten tbersichtlich aufbereitete Informationen, Ab-
laufe und Regelungen rund um den Kita-Alltag und dienen Eltern als verbindliche Orientie-
rungshilfe.
2.1.4 Kindergartengebiihren und Beitragszuschuss
Die aktuellen Kindergartengebihren und Kosten flir das Mittagessen sind in unserem Flyer
(Leitbild) verankert und werden unter Umstanden der aktuellen Situation angepasst. Fur ein-
kommensschwache Familien besteht die Moglichkeit die Kosten fir den Kindergartenbeitrag
(Antrag auf Ubernahme der Gebiihr in einer Tageseinrichtung) oder das Mittagessen (Antrag
auf Leistung fir Bildung und Teilhabe) vom Landratsamt Oberallgau tbernehmen zu lassen.
2.1.5 Infektionsschutz und Hygieneplan
Alle Mitarbeiter*innen werden regelmaRig nach den §§ 42 / 43 IfSG und auf Grundlage der
Biostoffverordnung geschult. Zusatzlich gibt es einen individuellen Hygieneplan flr unsere Ein-
richtung und den Rahmenhygieneplan fir Kindertagesstatten nach der jeweils geltenden In-
fektionsschutzmallnahmenverordnung. Bei Fragen zum Infektionsschutz stehen wir in engem
Kontakt mit dem Landratsamt Oberallgau.
2.1.6 Sicherheit
Alle Mitarbeiter*innen sind auf eventuelle Risiken geschult. Zusatzlich gibt es in unserem Team
eine Sicherheitsbeauftragte. Im jahrlichen Turnus werden alle Raumlichkeiten und die Aul3en-
anlage von einem externen Auditor gepruft.
2.1.7 Qualitatsmanagement
Das Qualitadtsmanagement in unserer Einrichtung besteht aus mehreren aufeinander abge-
stimmten Elementen. Ein zentrales Instrument ist unser Qualitatshandbuch, in dem wesentli-
che padagogische Prozesse beschrieben sind. Diese werden regelmafig im Team reflektiert
und evaluiert und dadurch kontinuierlich weiterentwickelt.
Daruber hinaus arbeiten wir nach dem Prinzip des PDCA-Zyklus (Plan — Do — Check — Act).
Auf diese Weise unterliegt unsere padagogische Arbeit einem fortlaufenden Prozess der Qua-
litatssicherung und -entwicklung.
Erganzend wird im Rahmen eines Projektes bereits ein Qualitdtsrahmenhandbuch fir unsere

Einrichtung ,Kinder wertvoll begleiten® erarbeitet. Dieser dient als verbindliche Orientierung fur
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unser padagogisches Handeln, unterstitzt eine gemeinsame fachliche Haltung im Team und
tragt zur nachhaltigen Weiterentwicklung unserer Qualitat bei.

Zusatzlich fuhren wir in unserer Einrichtung jahrlich mindestens eine Elternumfrage durch. Die
Rickmeldungen der Eltern werden ausgewertet und flieRen in unsere Reflexions- und Ent-

wicklungsprozesse mit ein.

2.2 Raumlichkeiten und Ausstattung

Kindergartengebaude
Ré&umlichkeiten

Unser Kindergartengebaude umfasst funf Gruppenraume, die hell, freundlich und grof3ztgig
gestaltet sind. Nahezu jeder Gruppenraum verflgt Uber Nebenrdume, die flexibel fir Klein-
gruppenarbeit, Riickzugsmdglichkeiten oder projektorientierte Aktivitdten genutzt werden koén-
nen.
Die weitlaufigen Spielflure bieten den Kindern zusatzlichen Raum fir Bewegung, Rollenspiele
und gruppentbergreifende Begegnungen.
Erganzt werden die Raumlichkeiten durch:
e eine gemeinschaftliche Sanitar- und Wascheinheit, die kindgerecht ausgestattet ist
e einen Bewegungsraum, der fiir motorische Angebote, Musik- und Rhythmikstunden
sowie fur freie Bewegung genutzt wird
e eine Mensa, in der das warme Mittagessen in ruhiger und strukturierter Atmosphare
eingenommen wird
Durch den Umzug der Blitzchengruppe in das neue Krippengebaude gewinnen wir im Kinder-
garten zusatzlich drei weitere Raumlichkeiten, die kinftig fir pddagogische Angebote, Team-
arbeit oder Forderbereiche zur Verfugung stehen.

AulBBengelédnde des Kindergartens

Das weitlaufige Kindergartengelande bietet den Kindern eine vielfaltige und naturnahe Umge-
bung. Zu den Spielbereichen gehodren:

e mehrere Schaukeln

e ein Bodentrampolin

e Spiel- und Kletterburgen

e ein Sandkasten

e eine grolRzugige gepflasterte Flache, ideal zum Fahrzeuge fahren, malen mit Kreide

oder fur Bewegungsangebote

Die abwechslungsreiche Gestaltung ermdglicht Rollenspiele, Bewegung, Riuckzug und Na-
turerfahrungen im Alltag.
2.2.1 Raumkonzept - Gestaltung der Raume
Unsere Raume sind so gestaltet, dass sie den Kindern eine anregende, sichere und entwick-

lungsférdernde Umgebung bieten. Grundlage unseres Raumkonzeptes ist die Uberzeugung,
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dass Raume als ,dritter Erzieher® wirken und damit zentraler Bestandteil frihkindlicher Bil-
dungsprozesse sind. Die Gestaltung unterstiitzt selbsttatiges Lernen, Neugierde, kreative Pro-
zesse und soziale Begegnungen.

Grundprinzipien der Raumgestaltung

Unsere Gruppenraume sowie die Funktions- und Spielflure sind lichtdurchflutet und so einge-
richtet, dass Kinder sich wohlftihlen, zur Ruhe kommen oder aktiv werden kénnen. Farben und
Materialien sind bewusst reduziert und orientieren sich an natirlichen, warmen Ténen, um
eine harmonische Atmosphare zu schaffen.

Alle Rdume sind klar gegliedert und bieten den Kindern Orientierung:

e gut erkennbare Funktionsbereiche

e Ubersichtliche Materialregale in Greifhohe

e Ruckzugsnischen

» offene Bewegungsflachen

Durch diese Struktur lernen Kinder, sich selbststandig zurechtzufinden, Entscheidungen zu
treffen und ihren Alltag mitzugestalten.

Materialien stehen den Kindern selbstbestimmt, tbersichtlich und sicher erreichbar zur Verfi-
gung. Die vorbereitete Umgebung ermaoglicht:

e eigenstandiges Ausprobieren

e Forschen und Entdecken

o kreatives Gestalten

¢ Rollenspiel

e soziale Interaktionen

Materialien werden regelmaRig uberprift, ergénzt und an die aktuellen Interessen der Kinder
angepasst.
Bewegung ist ein zentrales Bedirfnis aller Kinder. Daher bieten wir:

e im Kindergarten einen grof3zigigen Bewegungsraum. Der Bewegungsraum bietet mit
seiner Sprossenwand, der kindgerechten Kletterwand und einer groRen Auswahl an
vielseitigen Kleingeraten vielfaltige Bewegungsanreize, die zur Kérperwahrnehmung,
Geschicklichkeit und Freude an Bewegung einladen.

e grofde Spielflure
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Rickzug und Erholung nehmen einen wichtigen Stellenwert en. Im Kindergarten gibt es Be-
reiche fur Rickzug, Entspannung, Blicherbetrachtung oder ruhige Spiele. Auch ein Ruhe-
raum flr einen Mittagsschlaf ist vorhanden.
Gemeinschaft spielt eine groflie Rolle. Deshalb gibt es im gesamten Haus Bereiche fir:

e gemeinsame Mahlzeiten (Mensa)

e gruppenubergreifende Angebote

e padagogische Projekte

o offene Begegnungsraume in Fluren und Innenhof
Die Gestaltung fordert Kommunikation und soziales Lernen.
Im Eingangsbereich stehen Infowande bereit, an denen sich Eltern jederzeit informieren kén-
nen. Wahrend der Eingewodhnungszeit bieten wir den Eltern die Flure sowie den Personalraum

zu nutzen, um den Prozess gemeinsam mit dem Team zu begleiten.

Raume als Entwicklungs- und Bildungsrdume

In allen Raumen finden sich unterschiedliche Funktionsbereiche, die verschiedene Bildungs-
bereiche unterstutzen, z. B.:

o Bauecke / Konstruktionsbereich

e Kreativbereich

e Rollenspielbereich

e Lese- und Riuckzugsecken

e Forscher- und Experimentiermaterialien

o Bewegungslandschaften

e Natur- und Sinnesmaterialien
Diese Bereiche orientieren sich an den Basiskompetenzen des Bayerischen Bildungs- und

Erziehungsplans und ermdglichen den Kindern vielseitige Lernerfahrungen.

2.2.2 Personelle Ausstattung
Unsere Einrichtung verfugt Uber ein multiprofessionelles Team, das eine qualitativ hochwertige

Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder gewahrleistet. Die personelle Ausstattung um-
fasst unterschiedliche Berufsgruppen, deren Kompetenzen sich sinnvoll erganzen und die pa-
dagogische Arbeit auf hohem Niveau unterstitzen.
Zu unserem Team gehoren:

e 27 padagogische Fach- und Erganzungskrafte, bestehend aus:

o Sozialpadagoginnen
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o Erzieherinnen und Erziehern
o heilpadagogischen bzw. heilerziehungspflegerischen Fachkraften
o padagogischen Erganzungskraften (Kinderpfleger*innen)
o Assistenzkraften, wie z.B. Individualbegleitungen zur Unterstitzung einzelner
Kinder mit besonderem Forderbedarf
Diese Vielfalt erméglicht eine ganzheitliche und individuelle Begleitung der Kinder sowie eine
enge Zusammenarbeit im Team.
DarUber hinaus unterstitzen uns:
e eine Verwaltungsangestellte, die Aufgaben der Organisation, Dokumentation und El-
ternkommunikation tbernimmt
o drei Reinigungskrafte, die durch ihre zuverldssige Arbeit einen hygienischen und ge-
pflegten Rahmen fur den Kindergarten- und Krippenalltag sicherstellen
o ein Hausmeister, der fur die Instandhaltung der Gebdude und Aul3enanlagen verant-
wortlich ist und den taglichen Betrieb technisch unterstutzt
Durch diese umfassende personelle Struktur sind wir in der Lage, einen verlasslichen, siche-
ren und padagogisch hochwertigen Alltag fir alle Kinder zu gestalten. Regelmalige Fort- und
Weiterbildungen, fachlicher Austausch sowie Teamtage tragen zur kontinuierlichen Weiterent-

wicklung unserer Qualitat bei.

3 Gesetzliche Grundlagen
Die gesetzlichen Grundlagen unserer Arbeit ergeben sich aus dem Bayerischen Gesetz zur

Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Kindertageseinrichtungen (BayKiBiG) sowie
aus der zugehorigen Ausfiihrungsverordnung (AVBayKiBiG). Erganzend orientieren wir uns
an den einschlagigen Bestimmungen der Sozialgesetzbuicher — insbesondere des SGB VIl
(Kinder- und Jugendhilfe Gesetz), des SGB XlI (Sozialhilfe) und des SGB IX (Eingliederungs-
hilfe) — sowie am Bundesteilhabegesetz (BTHG).

Daruber hinaus berlcksichtigen wir die Vorgaben der UN-Behindertenrechtskonvention sowie
des Art. 6 des Bayerischen Integrationsgesetzes (BayIntG). Sie bilden wichtige Grundlagen
fur unser Verstandnis von Inklusion, Teilhabe und Chancengleichheit.

Als Einrichtung tragen wir au3erdem Verantwortung fur die Einhaltung des Infektionsschutz-
gesetzes (IfSG) sowie der Bestimmungen des kirchlichen Datenschutzes (KDO/KDG).
Inhaltlich orientieren wir unsere padagogische Arbeit am Bayerischen Bildungs- und Erzie-
hungsplan (BEP) fur Kinder bis zur Einschulung, an der Handreichung fiir Bildung, Erziehung
und Betreuung von Kindern in den ersten drei Lebensjahren. Diese Grundlagen bilden das
fachliche Fundament unseres padagogischen Handelns und unterstiitzen uns dabei, die Kin-

der in ihrer Entwicklung ganzheitlich und individuell zu begleiten.
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Darlber hinaus sind fir den Erhalt und die Sicherstellung der Betriebserlaubnis die einschla-
gigen gesetzlichen Vorschriften und Verordnungen einzuhalten. Hierzu zahlen insbesondere:

o die gesetzlichen Bestimmungen der gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV),

o das Infektionsschutzgesetz (IfSG),

o die Biostoffverordnung (BioStoffV),

o die Lebensmittelhygieneverordnung (LMHV),

o das Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) sowie das Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG),

o das Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG),

o die Bayerische Bauordnung (BayBO) sowie die geltenden Brandschutzvorschriften.
Diese Regelungen dienen dem Schutz der Kinder, der Beschéaftigten sowie aller in der Einrich-
tung tatigen Personen und bilden eine wesentliche Grundlage fir einen sicheren und verant-

wortungsvollen Betrieb der Kindertageseinrichtung.

4 Unsere Grundprinzipien

4.1 Katholisches Profil

Unsere Kindertageseinrichtung steht in katholischer Tragerschaft und ist Teil des kirchlichen
Auftrags, Kinder und Familien in ihrer Lebenswelt zu begleiten. Grundlage unseres Handelns
ist das christliche Menschenbild:

Jedes Kind ist von Gott geliebt, einzigartig und in seiner Wiirde unantastbar.

Wir vermitteln christliche Grundwerte wie Nachstenliebe, Wertschatzung, Verantwortung,
Toleranz und Achtsamkeit und lassen diese im taglichen Miteinander erfahrbar werden.
Religiése Bildung ist ein selbstverstandlicher Bestandteil unseres Alltags und zeigt sich im
Feiern des Kirchenjahres, in Ritualen, biblischen Geschichten sowie im gemeinsamen Beten
und Singen. Gleichzeitig begegnen wir Kindern und Familien anderer Konfessionen und Reli-

gionen offen und respektvoll.

4.2 Unser Leitgedanke und unser Bild vom Kind

Leitgedanke: ,Drei Dinge sind aus dem Paradies geblieben: Die Sterne der Nacht, die Blu-
men des Tags und die Augen der Kinder.“ Dante Alighieri (Quelle: https://www.zi-
tate7.de/6023/Drei-Dinge-sind-uns-aus-dem.html)

Dieses Bild beschreibt auf poetische Weise unsere Haltung gegenuber Kindern. In ihren Au-
gen spiegeln sich Neugier, Vertrauen, Offenheit und die Fahigkeit zu staunen. Kinder begeg-
nen der Welt mit einer besonderen Wahrnehmung, die es zu schitzen, zu achten und zu be-

gleiten gilt. Jedes Kind ist flr uns einzigartig, wertvoll und von Anfang an kompetent. Es bringt
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eigene Fahigkeiten, Interessen und Entwicklungsmdglichkeiten mit und gestaltet seine Bil-
dungs- und Lernprozesse aktiv mit. Unsere Aufgabe ist es, Kindern mit Respekt, Achtsamkeit
und Wertschatzung zu begegnen, ihnen sichere Beziehungen zu bieten und Raume zu schaf-
fen, in denen sie wachsen, lernen und sich entfalten konnen.
Dieses Verstandnis vom Kind pragt unser padagogisches Handeln und bildet die Grundlage
unserer taglichen Arbeit. Jedes Kind ist eine eigenstandige Personlichkeit mit individuellen
Fahigkeiten, Interessen und Entwicklungsschritten. Kinder sind von Natur aus neugierig, lern-
bereit und aktiv an ihrer Entwicklung beteiligt.
Wir nehmen Kinder ernst, begegnen ihnen auf Augenhohe und stellen ihre Bedurfnisse, Inte-
ressen und Rechte in den Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit. Kinder brauchen verlass-
liche Beziehungen, Geborgenheit, Vertrauen und Wertschatzung, um sich sicher entwickeln
zu kdnnen. Durch Beobachtung und Dokumentation begleiten wir die Kinder in ihren individu-
ellen Lern- und Entwicklungsprozessen.
Weiterhin pragen unter anderem folgende Punkte unseren Blick auf das Kind und somit unser
Bild vom Kind:
¢ Das Kind will die Welt be-, greifen und erfasst sie mit allen Sinnen
o Esist wissensdurstig und von Natur aus neugierig
¢ Kinder sind offen fur Neues und fur die Welt
¢ Kinder mdchten sich als selbstwirksam erleben Mitbestimmung (Partizipation)
¢ Kinder sind sensibel, empathisch, selbstbestimmt, fantasievoll, selbsttatig, ehrlich und
aktiv
¢ Das Kind braucht: Liebe, Bindung, Beziehung, Vertrauen, Wertschatzung, Respekt
und Akzeptanz
e Kinder haben Rechte. Diese sind unter anderem in der UN — Kinderrechtskonvention?
und im Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII* verankert
Wir stellen das Kind in den Mittelpunkt unserer Arbeit. Durch regelmaflige Beobachtung und
Dokumentation haben wir einen Einblick in den aktuellen Entwicklungsstand des jeweiligen

Kindes.

3 https://www.kinderrechtskonvention.info/
4 https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/__8a.html
4.3 Aufgaben der Padagoginnen und Padagogen - Rollenverstandnis

Die padagogischen Fachkrafte begleiten Kinder in ihrer individuellen Entwicklung und verste-
hen ihre Arbeit als verantwortungsvolle Beziehungsgestaltung. Grundlage ihres Handelns ist

die Anerkennung des Kindes als aktiver Gestalter seiner Bildungs- und Lernprozesse.
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In ihrer Rolle als Begleiterinnen und Begleiter geben sie den Kindern Sicherheit, Orientie-
rung und verlassliche Strukturen. Sie schaffen eine Atmosphare, in der sich Kinder angenom-

men und wertgeschatzt fihlen und sich frei entfalten kénnen.

Als Beobachterinnen und Beobachter nehmen sie die Bedirfnisse, Interessen und Entwick-
lungsschritte der Kinder wahr. Diese Beobachtungen bilden die Grundlage firr eine gezielte
padagogische Planung, individuelle Férderung sowie fir die Dokumentation der Entwicklungs-

prozesse.

In der Rolle der Anleiterinnen und Unterstiitzerinnen geben sie Impulse, regen Lernpro-
zesse an und ermutigen die Kinder, eigene Erfahrungen zu machen. Sie férdern Selbststan-

digkeit, Eigeninitiative und Selbstwirksamkeit, ohne den Lernprozess vorzugeben.

Als Planerinnen und Gestalterinnen von Bildungsprozessen bereiten sie die Lernumge-
bung bewusst vor, strukturieren den Alltag und entwickeln Angebote, die sich an den aktuellen

Themen der Kinder orientieren und ganzheitliches Lernen ermdglichen.

In ihrer Funktion als Lehrende und Lernende reflektieren die padagogischen Fachkrafte ihr
eigenes Handeln kontinuierlich, erweitern ihr fachliches Wissen und entwickeln ihre padago-
gische Haltung weiter. Sie verstehen Bildung als einen gemeinsamen Prozess mit den Kin-

dern.

Als Vorbilder leben sie Werte wie Respekt, Achtsamkeit, Verantwortungsbewusstsein und
Toleranz vor. Durch ihr authentisches Verhalten pragen sie das soziale Miteinander und un-

terstitzen die Kinder dabei, Orientierung im Alltag zu finden.

4.4 Padagogischer Ansatz und Handlungsorientierung
Unsere padagogische Arbeit orientiert sich am situationsorientierten Ansatz. Ausgangspunkt

sind die Lebenssituationen, Interessen und Erfahrungen der Kinder. Lernen findet im Spiel, im

sozialen Miteinander und im Alltag statt.

Wir geben den Kindern Raum und Zeit zum Entdecken, Forschen und Ausprobieren. Unsere
Angebote sind ganzheitlich gestaltet und férdern die sozialen, emotionalen, motorischen,

sprachlichen und kognitiven Fahigkeiten der Kinder.

Der situationsorientierte Ansatz

Der situationsorientierte Ansatz bildet die Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Er ermog-
licht es uns, Kinder in allen Entwicklungsbereichen individuell und ganzheitlich zu begleiten.
Ausgangspunkt unseres Handelns sind die aktuellen Lebenssituationen, Interessen und Er-

fahrungen der Kinder.
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Zentrale Elemente des situationsorientierten Lernens sind:
o Entdecken
o Forschen
o Begreifen

Wir schaffen hierfir bewusst Raum und Zeit, geben Anregungen und begleiten die Kinder auf-
merksam in ihren Lern- und Entwicklungsprozessen. Dabei holen wir jedes Kind dort ab, wo
es in seiner Entwicklung steht, und unterstitzen es durch gezielte Impulse in seiner individu-

ellen Weiterentwicklung.

Unsere Gruppenraume und deren Gestaltung haben im padagogischen Alltag einen hohen
Stellenwert. Die Rdume werden regelmafig an die Interessen und Bedulrfnisse der Kinder an-
gepasst und bieten vielfaltige Spiel-, Lern- und Bewegungsmaglichkeiten. Ziel ist es, den Kin-
dern moglichst viele Freirdume flr selbstbestimmtes Handeln, Erleben und Lernen zu eroff-

nen.

Auf Grundlage des situationsorientierten Ansatzes gestalten wir sowohl unsere Raumstruktur

als auch unsere padagogische Planung. Diese umfasst unter anderem:
o Freispiel als selbstbestimmte Lernzeit

e Morgenkreis (z. B. Sprachférderung, religionspadagogische Angebote, Bilderbuchbe-

trachtungen, Sachgesprache)
e Gruppenspezifische Kleingruppenangebote und Projekte

e Angebote und Projekte fur Vorschulkinder (z. B. Zahlenland, Haus der kleinen For-

scher)

e Gemeinsame Feste und Feiern mit den Kindern (z. B. Gottesdienste, Sommerfest,

GroRelternfeiern)
e Turn- und Freilufttage
o Kooperationsstunden mit der Mittelschule Buchenberg
e Deutsch-Vorkurs fir Kinder mit Migrationshintergrund

Bei allen padagogischen Angeboten legen wir grolien Wert auf eine ganzheitliche Gestaltung,
sodass die sozialen, emotionalen, motorischen, sprachlichen und kognitiven Entwicklungsbe-

reiche der Kinder gleichermalden angesprochen und geférdert werden.
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Padagogisches Handeln in systemischer Sichtweise

Unser padagogisches Handeln orientiert sich an einer systemischen Sichtweise. Wir be-
trachten das Kind nicht isoliert, sondern als Teil verschiedener miteinander verbundener Sys-
teme, insbesondere der Familie, der Kindertageseinrichtung und des sozialen Umfeldes. Ent-
wicklung verstehen wir als einen dynamischen Prozess, der durch Beziehungen, Wechselwir-
kungen und Erfahrungen in diesen Systemen gepragt wird.

Das Kind ist aktiver Gestalter seiner Entwicklung und bringt eigene Ressourcen, Fahigkeiten
und Bewaltigungsstrategien mit. Unsere Aufgabe als padagogische Fachkrafte besteht darin,
diese Ressourcen wahrzunehmen, zu starken und Entwicklungsprozesse achtsam zu beglei-
ten. Dabei richten wir den Blick nicht nur auf das einzelne Kind, sondern auch auf seine Be-
ziehungen zu anderen Kindern, zu den padagogischen Fachkraften und zu den Erziehungs-
berechtigten.

In systemischer Haltung begegnen wir Kindern und Familien wertschatzend, I6sungsorientiert
und ressourcenfokussiert. Unterschiedliche Sichtweisen, Lebenslagen und Erfahrungen wer-
den als bedeutsam anerkannt. Verhalten verstehen wir als Ausdruck individueller Bedurfnisse
und als sinnvolle Reaktion innerhalb des jeweiligen Systems.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist dabei ein zentraler Bestandteil unserer
Arbeit. Eltern werden als Expertinnen und Experten fir ihr Kind wahrgenommen und aktiv in
Entwicklungs- und Bildungsprozesse einbezogen. Durch regelmaligen Austausch, Beobach-
tung und Reflexion schaffen wir gemeinsam forderliche Rahmenbedingungen fiir die Entwick-

lung des Kindes.

4.5 Partizipation

4.5.1 Verstandnis von Partizipation
Partizipation bedeutet fir uns, Kinder aktiv an Entscheidungen zu beteiligen, die ihren Alltag

und ihr Lebensumfeld in der Kindertageseinrichtung betreffen. Kinder werden als kompetente
Personlichkeiten wahrgenommen, deren Meinungen, Bedurfnisse und Interessen ernst ge-
nommen werden. Beteiligung ist dabei nicht punktuell, sondern ein grundlegendes Prinzip un-
serer padagogischen Arbeit.

Partizipation ist ein wesentlicher Bestandteil demokratischer Bildung. Sie starkt Kinder in ihrer
Selbstwirksamkeit, fordert Verantwortungsbewusstsein und unterstitzt die Entwicklung sozia-
ler Kompetenzen. Kinder erleben, dass ihre Stimme zahlt und dass sie Einfluss auf ihr Umfeld
nehmen kénnen. Dies tragt wesentlich zur Starkung des Selbstwertgefiihls und zur Entwick-
lung von Selbstvertrauen bei.

Ziel unserer partizipativen Arbeit ist es, Kinder zu ermutigen, eigene Anliegen zu aufiern, Ent-
scheidungen mitzutragen und Verantwortung fur sich selbst und die Gemeinschaft zu Uber-

nehmen. Kinder sollen lernen, ihre Winsche zu formulieren, Kompromisse einzugehen und
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die Bedurfnisse anderer wahrzunehmen. Partizipation unterstitzt somit die Entwicklung von
Gemeinschaftsfahigkeit und demokratischem Denken.
Damit Kinder sich beteiligen kdnnen, bedarf es verlasslicher Rahmenbedingungen. Eine wert-
schatzende Haltung der padagogischen Fachkrafte, eine offene Kommunikationskultur sowie
transparente und altersangemessene Entscheidungsprozesse sind grundlegende Vorausset-
zungen. Kinder benétigen Zeit, Raum und Sicherheit, um ihre Meinung aufRern zu kénnen.
Wiederkehrende Strukturen, klare Regeln und verstandliche Ablaufe geben Orientierung und
schaffen Vertrauen.
Partizipation hat zugleich klare Grenzen. Entscheidungen, die die Sicherheit, den Schutz oder
das Wohl der Kinder betreffen oder gesetzlichen Vorgaben unterliegen, liegen in der Verant-
wortung der padagogischen Fachkrafte und des Tragers. Auch alters- und entwicklungsbe-
dingte Grenzen werden berucksichtigt. Die Grenzen der Beteiligung werden den Kindern ver-
standlich und transparent erklart, sodass sie nachvollziehen kénnen, warum bestimmte Ent-
scheidungen nicht von ihnen getroffen werden kénnen.
Partizipation verstehen wir als einen kontinuierlichen Lernprozess, der im Alltag der Kinderta-
geseinrichtung verankert ist und gemeinsam mit den Kindern weiterentwickelt wird.
4.5.2 Formen der Partizipation im Alltag
Partizipation ist ein fester Bestandteil unseres padagogischen Alltags und zeigt sich in vielfal-
tigen Situationen. Kinder werden alters- und entwicklungsangemessen in Entscheidungen ein-
bezogen, die ihren Tagesablauf und ihr unmittelbares Lebensumfeld betreffen.
Im Alltag bedeutet dies unter anderem, dass Kinder:

e Uber Spielpartner, Spielorte und Materialien mitentscheiden,

e ihre Interessen und Themen in die Planung von Projekten und Angeboten einbringen,

e bei der Gestaltung von Rdumen und Spielbereichen beteiligt werden,

e im Morgenkreis oder in Gesprachsrunden Winsche, Ideen und Anliegen dufRern kon-

nen,

e bei der Gestaltung von Regeln flr das Zusammenleben in der Gruppe mitwirken,

e bei Festen, Feiern und Ausfligen an Planung und Umsetzung beteiligt sind,

e Verantwortung durch kleine Aufgaben im Gruppenalltag tibernehmen.
In der Kinderkrippe erfolgt Partizipation vor allem Gber Beobachtung, Beziehung und nonver-
bale Ausdrucksformen. Die padagogischen Fachkrafte nehmen Signale wie Mimik, Gestik,
Verhalten und Vorlieben wahr und beziehen diese in Entscheidungen ein. So erleben auch
sehr junge Kinder, dass ihre Bedurfnisse ernst genommen werden.
4.5.3 Umgang mit Beschwerden von Kindern
Beschwerden von Kindern verstehen wir als wichtigen Ausdruck ihrer Bedirfnisse, Geflihle
und Grenzen. Sie sind ein wesentlicher Bestandteil von Partizipation und tragen zur Starkung

der Selbstwirksamkeit und des Selbstvertrauens bei.
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Kinder haben bei uns jederzeit die Méglichkeit, Unzufriedenheit, Arger oder Wiinsche zu 8u-
Rern — verbal oder nonverbal. Die padagogischen Fachkrafte nehmen Beschwerden ernst,
héren aufmerksam zu und reagieren wertschatzend und zeitnah. Dabei achten wir darauf, eine
Atmosphare zu schaffen, in der Kinder sich trauen, ihre Anliegen zu aufiern, ohne Angst vor

negativen Konsequenzen.

Beschwerden werden gemeinsam mit den Kindern besprochen und — soweit mdglich — nach
Lésungen gesucht. Die Kinder werden altersgerecht in die Lésungsfindung einbezogen und
erfahren, dass ihre Meinung zahlt. Dabei lernen sie, ihre Geflihle auszudriicken, Konflikte an-

zusprechen und konstruktive Lésungswege zu entwickeln.

Kann eine Beschwerde nicht unmittelbar oder nicht im Sinne des Kindes umgesetzt werden,
wird dies verstandlich und transparent erklart. Entscheidungen, die aus Griinden des Schut-
zes, der Sicherheit oder aufgrund gesetzlicher Vorgaben getroffen werden muissen, werden

klar kommuniziert.

Der Umgang mit Beschwerden von Kindern ist in unserer Einrichtung eng mit dem Schutzauf-
trag verbunden. Das Wahrnehmen, Ernstnehmen und Bearbeiten von Beschwerden tragt we-

sentlich dazu bei, Kinder in ihnren Rechten zu starken und ihnen Sicherheit im Alltag zu geben.

4.5.4 Umgang mit Beschwerden von Kindern im Rahmen des Schutzkonzeptes
Der Umgang mit Beschwerden von Kindern ist ein zentraler Bestandteil unseres institutionellen

Schutzkonzeptes. Beschwerden werden als wichtiger Ausdruck von Bedurfnissen, Grenzen
und Geflhlen verstanden und tragen wesentlich zur Starkung der Kinderrechte sowie zur Pra-

vention von Grenzverletzungen bei.

Kinder haben in unserer Kindertageseinrichtung jederzeit die Moglichkeit, Unzufriedenheit,
Sorgen oder Ablehnung zu dufRern — verbal oder nonverbal. Die padagogischen Fachkrafte
nehmen diese Signale aufmerksam wahr, héren den Kindern zu und reagieren wertschatzend,
ernsthaft und zeitnah. Ziel ist es, den Kindern zu vermitteln, dass ihre Wahrnehmungen wichtig

sind und Beachtung finden.

Im Rahmen unseres Schutzkonzeptes achten wir besonders darauf, dass Kinder in ihrem
Recht auf ,,Nein sagen”bestarkt werden. Sie werden darin unterstutzt, eigene Grenzen wahr-
zunehmen, zu benennen und zu verteidigen. Beschwerden werden nicht bewertet oder relati-

viert, sondern als Anlass zur gemeinsamen Klarung genutzt.

Die Bearbeitung von Beschwerden erfolgt alters- und entwicklungsangemessen. Die Kinder
werden — soweit mdglich — in die Losungsfindung einbezogen und erfahren, dass sie aktiv an

der Gestaltung ihres Alltags beteiligt sind. Kann eine Beschwerde nicht unmittelbar umgesetzt
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werden oder liegt eine Entscheidung auf’erhalb des kindlichen Einflussbereiches, wird dies

transparent und nachvollziehbar erklart.

Beschwerden, die Hinweise auf mogliche Grenzverletzungen oder eine Gefahrdung des Kin-
deswohls enthalten, werden im Sinne des Schutzauftrages besonders sensibel behandelt. In
diesen Fallen erfolgt eine sorgfaltige Beobachtung, Dokumentation und gegebenenfalls die
Einleitung weiterer Schritte gemal unserem Schutzkonzept und den gesetzlichen Vorgaben
(§ 8a SGB VIII).

Durch einen offenen und transparenten Umgang mit Beschwerden leisten wir einen wichtigen
Beitrag zur Pravention, zur Starkung der Selbstwirksamkeit der Kinder und zur Sicherstellung

eines sicheren und vertrauensvollen Lebensraums in unserer Kindertageseinrichtung.

4.6 Inklusion
In unserer Kindertageseinrichtung ist Vielfalt selbstverstandlich. Jedes Kind ist willkommen —

unabhangig von Herkunft, Religion, Sprache, Entwicklungsstand oder Beeintrachtigung. Wir
gestalten Rahmenbedingungen so, dass alle Kinder an Bildungs- und Gemeinschaftsprozes-
sen teilhaben kdnnen. In enger Zusammenarbeit mit den Eltern sowie mit externen Fachstellen

unterstitzen wir Kinder individuell und starken ihre Teilhabe am Alltag.

4.6.1 Verstandnis von Inklusion

Inklusion bedeutet fUr uns, dass alle Kinder von Anfang an dazugehéren. Jedes Kind wird in
seiner Einzigartigkeit angenommen, wertgeschatzt und unabhangig von Herkunft, Sprache,
Religion, Geschlecht, Entwicklungsstand oder Beeintrachtigung als gleichberechtigtes Mitglied
der Gemeinschaft gesehen. Unterschiede verstehen wir nicht als Defizite, sondern als Teil
menschlicher Vielfalt und als Bereicherung fur das gemeinsame Lernen und Leben in der Kin-

dertageseinrichtung.

4.6.2 Bildung, Teilhabe und Chancengerechtigkeit

Bildung und Teilhabe bedeuten fliir uns, dass jedes Kind Zugang zu allen Bildungs- und Lern-
prozessen unserer Einrichtung erhalt. Chancengerechtigkeit heilt dabei nicht, alle Kinder
gleich zu behandeln, sondern ihnen die Unterstitzung zukommen zu lassen, die sie fir ihre
individuelle Entwicklung bendtigen. Ziel ist es, jedem Kind die bestmdglichen Entwicklungs-
und Bildungschancen zu eréffnen und Barrieren abzubauen, die eine gleichberechtigte Teil-

habe erschweren.

4.6.3 Ziele inklusiver Padagogik

Mit unserer inklusiven Haltung verfolgen wir das Ziel,
o die Personlichkeitsentwicklung jedes Kindes zu starken,
o Teilhabe und Mitbestimmung fir alle Kinder zu ermdglichen,

e soziale Kompetenzen wie Empathie, Toleranz und Ricksichtnahme zu férdern,
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o das Gemeinschaftsgefiihl zu starken und Ausgrenzung zu vermeiden,

e Kinder in ihrer Selbstwirksamkeit und ihrem Selbstwert zu unterstitzen.
Inklusion ist fir uns kein Zusatzangebot, sondern ein grundlegendes Prinzip unserer padago-
gischen Arbeit.

4.6.4 Haltung des Teams

Inklusive Padagogik wird von allen Teammitgliedern als gemeinsame Aufgabe verstanden.
Jedes padagogische Teammitglied begegnet Kindern und Familien offen, wertschatzend und
vorurteilsbewusst. Unterschiedliche Entwicklungsverlaufe und Lebenslagen werden anerkannt
und respektiert. Durch regelmaRigen Austausch, Reflexion, Fortbildungen und kollegiale Be-

ratung entwickeln wir unsere inklusive Haltung kontinuierlich weiter.

4.6.5 Barrierefreiheit — praktisch und padagogisch

Barrierefreiheit bedeutet fur uns sowohl bauliche als auch padagogische Zuganglichkeit. Im
praktischen Sinn achten wir auf eine Gestaltung der Rdume, Materialien und Ablaufe, die mdg-
lichst vielen Kindern selbststandige Nutzung ermdéglicht. Im padagogischen Sinn bedeutet Bar-
rierefreiheit, Angebote so zu gestalten, dass sie fir alle Kinder verstandlich, zuganglich und

erfahrbar sind — unabhangig von individuellen Fahigkeiten oder Einschrankungen.

4.6.6 Umsetzung im Alltag

Inklusion zeigt sich in unserem Alltag unter anderem durch:
o eine flexible Gestaltung von Angeboten und Tagesablaufen,
e individuelle Unterstitzung im Gruppenalltag,
o den Einsatz vielfaltiger Materialien und Methoden,
e eine wertschatzende Kommunikation und klare Strukturen,
e enge Zusammenarbeit mit Eltern sowie mit externen Fachstellen wie Frahférderung,
Therapeutinnen und Therapeuten oder Fachdiensten.

Alle MaRnahmen erfolgen stets in enger Abstimmung mit den Erziehungsberechtigten.

4.6.7 Bedeutung fur Kinder, Eltern und Trager

Fur die Kinder bedeutet Inklusion, angenommen zu sein, dazugehdren zu dirfen und sich in
einem sicheren und unterstitzenden Umfeld entwickeln zZu koénnen.
Fur die Eltern bedeutet Inklusion Vertrauen, Transparenz und eine partnerschaftliche Zusam-
menarbeit, in der ihre Erfahrungen und Perspektiven ernst genommen werden.
Fur den Trager bedeutet Inklusion die Verantwortung, geeignete Rahmenbedingungen zu
schaffen, Weiterentwicklung zu ermdglichen und die inklusive Ausrichtung der Einrichtung

nachhaltig zu unterstutzen.
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4.7 Schutzkonzept und Schutzauftrag

Der Schutz der uns anvertrauten Kinder hat in unserer Kindertageseinrichtung oberste Priori-
tat. Grundlage unseres Handelns ist unser institutionelles Schutzkonzept, das praventive Maf3-
nahmen zum Schutz der Kinder vor Grenzverletzungen, Ubergriffen und Gewalt beschreibt

und verbindlich fur alle Mitarbeitenden ist.

4.7.1 Pravention - Schutzkonzept

Im Rahmen der Pravention schaffen wir eine Kultur der Achtsamkeit, des Respekts und der
Wertschatzung. Kinder werden in ihren Rechten gestarkt, in ihrer Selbstbestimmung unter-
stutzt und darin begleitet, eigene Grenzen wahrzunehmen und zu auf3ern. Padagogische
Fachkrafte handeln sensibel im Umgang mit Néhe und Distanz, reflektieren ihr Verhalten re-
gelmafig und schaffen transparente Strukturen im Alltag. Das Schutzkonzept regelt unter an-
derem den Umgang mit Nahe und Distanz, Verhaltensregeln fur Mitarbeitende, Beschwerde-

wege fur Kinder sowie MaRnahmen zur Sensibilisierung und Fortbildung des Teams.

4.7.2 Intervention - Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII
Der gesetzliche Schutzauftrag gemaf § 8a SGB VIII verpflichtet uns, bei gewichtigen Anhalts-

punkten fir eine Kindeswohlgefahrdung verantwortungsvoll und strukturiert zu handeln. Auf-
falligkeiten werden sorgféltig beobachtet, dokumentiert und im Team reflektiert. In enger Zu-
sammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten sowie — bei Bedarf — mit insoweit erfahrenen
Fachkraften und zustandigen Stellen werden geeignete Schutzmalinahmen eingeleitet. Das
konkrete Vorgehen ist verbindlich im Schutzkonzept festgelegt. Unser sexualpadagogisches
Konzept ist Bestandteil des Schutzkonzeptes und orientiert sich an einer alters- und entwick-
lungsangemessenen Begleitung der Kinder. Es unterstutzt Kinder dabei, ein positives Korper-
gefuhl zu entwickeln, eigene Grenzen wahrzunehmen und zu respektieren sowie die Grenzen
anderer zu achten. Naturliche kindliche Neugier wird wertschatzend begleitet, gleichzeitig wer-
den klare Regeln zum Schutz der Intimsphare und zur Pravention von Grenzverletzungen ein-
gehalten.

WeiterfiUhrende Informationen zu Pravention, Intervention und Sexualpadagogik sind im insti-

tutionellen Schutzkonzept unserer Einrichtung verbindlich geregelt.
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5 Bildungs- und Erziehungsziele, -bereiche

Die Bildungs- und Erziehungsarbeit in unserer Kindertageseinrichtung orientiert sich am Bay-
erischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP). Ziel ist es, Kinder in ihrer ganzheitlichen Ent-
wicklung zu begleiten, ihre individuellen Kompetenzen zu starken und sie in ihrer Persénlich-
keit, Selbststandigkeit und sozialen Verantwortung zu férdern. Die folgenden Bildungs- und
Erziehungsziele werden im padagogischen Alltag alters- und entwicklungsangemessen um-

gesetzt und durch konkrete Praxisbeispiele verdeutlicht.
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5.1 Werteorientierung und Religiositat
Wir gehen mir Ihrem Kind durchs Jahr. Der Jahreskreis unterstreicht dabei unsere padagogi-

sche Arbeit mit wiederkehrenden Elementen und seinen festen Strukturen. Wir erleben die
verschiedenen Jahreszeiten, feiern gemeinsam Feste, greifen religidse Themen auf und ver-
binden diese mit unserer padagogischen Zielsetzung. Wir vermitteln den Kindern christliche
Grundwerte und lassen diese in die alltagliche Arbeit mit einflieRen. Kinder lernen so nicht nur
Verantwortung fir ihr eigenes Handeln, sondern auch Verantwortung fir die Mitmenschen und
die Umwelt zu Gbernehmen. Wir vermitteln Toleranz und Offenheit im Umgang gegenulber

anderen Kulturen, Meinungen und Glaubensrichtungen.

In unserer katholischen Kindertageseinrichtung erfahren Kinder, dass sie wertvoll und ange-

nommen sind. Sie erleben, dass sie flir andere etwas Besonderes sind und in einer Gemein-
schaft dazugehdren. Durch verlassliche Beziehungen, feste Bezugspersonen und einen struk-
turierten Alltag erfahren Kinder Sicherheit, Anerkennung und Beistand. Dies starkt ihr Selbst-

vertrauen und ihr Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten.

Kinder werden darin unterstitzt, ihre eigene Position und Identitat innerhalb der Gruppe zu
entwickeln. Sie lernen, Kontakt aufzunehmen, Beziehungen zu gestalten und ihre Geflihle und
Bedurfnisse auszudriicken. Wertschatzung, Respekt und Achtsamkeit pragen das tagliche

Miteinander.
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Religioése Bildung ist ein selbstverstandlicher Bestandteil unseres Alltags. Kinder lernen christ-
liche Grundwerte kennen und erleben diese in konkreten Situationen. Sie haben die Méglich-
keit, religiése Erfahrungen zu machen, Fragen zu stellen und Antworten zu suchen. Biblische
Geschichten, religidse Rituale und das Feiern des Kirchenjahres geben Orientierung und laden
zum Staunen, Nachdenken und Mitfeiern ein.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis:

o Verlassliche Bezugserzieherinnen und Bezugserzieher, die den Kindern Sicherheit und
Geborgenheit geben

o Rituale im Tages- und Jahreslauf (z. B. Morgenkreis, Tischgebet, Abschiedsrituale)

e Erzahlen und Gestalten biblischer Geschichten in kindgerechter Form

o Gemeinsames Feiern religidser Feste im Jahreskreis (z. B. Erntedank, St. Martin, Ad-
vent, Ostern)

e Besuche in der Kirche und Kennenlernen kirchlicher RGume

e Gesprache Uber Fragen des Lebens, ber Freude, Trauer, Dank und Hoffnung

o Wertschatzende Begleitung im Alltag durch Zuhoéren, Ermutigen und Anerkennen

o Gemeinsame Aktionen, die Solidaritat und Mitgefihl fordern (z. B. Teilen, Helfen, Spen-

denaktionen)

5.2 Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konfliktlosung

Kinder entwickeln ihre emotionale und soziale Kompetenz im taglichen Miteinander mit ande-
ren Kindern und Erwachsenen. In unserer Kindertageseinrichtung schaffen wir einen ge-
schitzten Rahmen, in dem Kinder ihre Gefuhle wahrnehmen, ausdriicken und einordnen ler-
nen. Sie erfahren, dass alle Gefuhle sein durfen und ernst genommen werden.

Durch verlassliche Beziehungen erleben Kinder Nahe, Zugehdrigkeit und Vertrauen. Sie ler-
nen, sich als eigenstandige Personlichkeit zu erleben, eigene Starken zu entdecken und ein
positives Selbstbild zu entwickeln. Gleichzeitig erfahren sie, dass andere Kinder eigene Be-
durfnisse, Geflihle und Grenzen haben, die respektiert werden mussen.

Im sozialen Miteinander erwerben Kinder grundlegende Kompetenzen wie Rlcksichtnahme,
Empathie, Kooperationsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein. Konflikte verstehen wir als
wichtige Lerngelegenheiten. Kinder werden dabei begleitet, Konflikte wahrzunehmen, zu be-
nennen und gemeinsam nach fairen Lésungen zu suchen. Dabei lernen sie zuzuhdren, Kom-
promisse einzugehen und eigene Standpunkte zu vertreten.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

o Aufbau verlasslicher Beziehungen durch feste Bezugspersonen
o Wertschatzender Umgang im Alltag und Vorbildfunktion der padagogischen Fachkrafte
e Benennen und Aufgreifen von Gefiihlen im Alltag (z. B. Freude, Wut, Traurigkeit,
Angst)
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e Gesprache im Morgenkreis Uber Erlebnisse, Sorgen und Wiinsche

e Begleitung von Konflikten durch moderierende Unterstlitzung statt vorgegebener L6-
sungen

e Foérderung von Empathie durch Rollenspiele, Bilderbiicher und Gesprache

e Erlernen von Strategien zur Konfliktldsung (z. B. zuhdren, Ich-Botschaften, Kompro-
misse finden)

o Starkung des Selbstwertgefuhls durch Ermutigung, Lob und Anerkennung

o Gemeinsames Erarbeiten und Einhalten von Regeln flr das Zusammenleben

5.3 Sprachliche Bildung und Férderung

Sprache ist ein zentrales Mittel, um sich mitzuteilen, Beziehungen aufzubauen und die Welt
zu verstehen. In unserer Kindertageseinrichtung férdern wir die sprachliche Entwicklung der
Kinder von Beginn an ganzheitlich, alltagsintegriert und altersgerecht. Dabei bericksichtigen
wir die individuellen Entwicklungsstande, Bedurfnisse und sprachlichen Voraussetzungen der
Kinder.

Bereits in der Kinderkrippe werden die Grundlagen der Sprachentwicklung gelegt. Durch ver-
|&ssliche Beziehungen, intensive sprachliche Begleitung und feinfihlige Reaktionen auf ver-
bale und nonverbale Signale erfahren die Kinder, dass Kommunikation Wirkung hat. Sprache
wird im Alltag bewusst begleitet, indem Handlungen benannt, Gefiihle aufgegriffen und Dia-
loge angebahnt werden.

Im Kindergarten wird die sprachliche Bildung weiter vertieft. Kinder werden ermutigt, sich aktiv
zu beteiligen, ihre Gedanken, Gefuihle und Erlebnisse auszudricken, zuzuhéren und miteinan-
der ins Gesprach zu kommen. Sprachliche Bildung ist dabei in alle Bildungsbereiche integriert
und findet in vielfaltigen Alltagssituationen statt.

Wir legen groRen Wert auf eine wertschatzende Sprachkultur, in der Kinder ernst genommen
werden und erfahren, dass ihre Stimme zahlt. Mehrsprachigkeit wird als Ressource betrachtet
und positiv begleitet.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

o Sprachliche Begleitung im Alltag im Kindergarten (z. B. beim Wickeln, An- und Umzie-
hen, Essen, Spielen)

o Bewusstes Benennen von Handlungen, Gegenstanden und Gefiihlen

e Reime, Sprach- und Fingerspiele, Lieder und Bewegungsspiele

e Gesprache im Morgenkreis und in Kleingruppen

e Regelmaliges Vorlesen und Erzahlen von Geschichten

o Einsatz des Kamishibai-Erzahltheaters zur Forderung von Sprachverstandnis, Wort-

schatz und Erzahlfreude
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e Besuche unseres Lese-Opas, der den Kindern Geschichten vorliest und so Freude an
Blchern und Sprache vermittelt

e Dialogisches Lesen und Erzahlen

e Rollenspiele zur Férderung von Sprach- und Kommunikationsfahigkeit

e Dokumentation von Sprachentwicklung im Portfolio (Schatzbuch)

e Durchfilhrung des Deutsch-Vorkurses fur Kinder, die Sprachférderbedarf aufweisen,
mit und ohne Migrationshintergrund

o Einsatz von Beobachtungsinstrumenten wie Seldak, Sismik und Perik (M. Ulich;
T.Mayr; IFP) um individuelle Férderbedarfe zu erkennen

Hierzu ist fur uns der regelmafige und vertrauensvolle Austausch zwischen padagogischen

Fachkraften und Eltern von zentraler Bedeutung.

Sprache ist der Schlissel zur Welt und eine zentrale Grundlage fir Bildung, Kommunikation
und soziale Beziehungen. Kinder erweitern ihre sprachlichen Fahigkeiten taglich im gemein-
samen Spiel, in Gesprachen, durch Bilderbtlicher, Lieder, Reime und vielfaltige sprachliche
Anregungen im Alltag. Neben dieser alltagsintegrierten Sprachforderung bieten wir auch ge-
zielte Unterstiitzungsangebote fir Kinder mit zusatzlichem Sprachférderbedarf an. Dazu ge-
hort unter anderem der Vorkurs Deutsch 240, der in Kooperation mit der Grundschule durch-

gefuhrt wird.

Vorkurs Deutsch 240

Der ,Vorkurs Deutsch 240“ ist ein Sprachférderprogramm des Freistaates Bayern fur Kinder
mit zusatzlichem Unterstitzungsbedarf in der deutschen Sprache. Ziel des Programms ist es,
die sprachlichen Kompetenzen der Kinder frihzeitig zu stéarken und ihnen einen erfolgreichen

Ubergang in die Schule zu ermdglichen.

Der Vorkurs umfasst insgesamt 240 Férderstunden, die sich auf die zwei Jahre vor der Ein-
schulung verteilen. Im vorletzten Kindergartenjahr findet die Foérderung Uberwiegend in der
Kindertageseinrichtung statt. Im letzten Kindergartenjahr wird der Vorkurs in Kooperation mit
der zustandigen Grundschule durchgefihrt. Die Férderung erfolgt dabei sowohl durch pada-

gogische Fachkrafte der Kindertageseinrichtung als auch durch Lehrkrafte der Schule.

Die sprachliche Bildung wird in unserer Einrichtung alltagsintegriert und ganzheitlich umge-
setzt. Daruber hinaus werden gezielte Vorkursdeutsch-Einheiten in Kleingruppen angeboten.
Diese erméglichen es, auf den individuellen Sprachstand der Kinder einzugehen und sie ge-

zielt zu begleiten und zu unterstitzen. Durch vielfaltige sprachliche Anregungen, wie Ge-
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sprachsrunden, Sprachspiele, Reime, Lieder, Bilderbuchbetrachtungen, Rollenspiele und Er-
zahlangebote, werden Wortschatz, Sprachverstandnis, Ausdrucksfahigkeit sowie die Kommu-

nikationsfahigkeit der Kinder gefordert.

Zur Einschatzung der sprachlichen Entwicklung nutzen wir unter anderem die Beobachtungs-
bogen SISMIK und SELDAK. Kinder, die bei der Kurzversion dieser Beobachtungsbdgen einen
bestimmten Punktwert nicht erreichen, werden von der zustandigen Grundschule zu einem
Sprachstandstest eingeladen. Bestehen die Kinder diesen Test nicht, ist die Teilnahme am
Vorkurs Deutsch verpflichtend. Kinder, die den Test erfolgreich bestehen, kdnnen mit Zustim-
mung der Eltern freiwillig am Vorkurs Deutsch teilnehmen, um ihre sprachlichen Kompetenzen

weiter zu starken.

Durch die enge Zusammenarbeit zwischen Kindertageseinrichtung, Grundschule und Eltern

wird eine kontinuierliche und individuell abgestimmte Sprachférderung erméglicht.

5.4 Mathematik, Naturwissenschaft und Technik

Kinder begegnen mathematischen, naturwissenschaftlichen und technischen Phanomenen
von Anfang an in ihrem Alltag. In unserer Kindertageseinrichtung begleiten wir diese naturli-
chen Lernprozesse, indem wir den Kindern Raum geben zum Beobachten, Ausprobieren, Ver-
gleichen und Forschen.

Bereits in der Kinderkrippe sammeln Kinder erste mathematische Grunderfahrungen. Sie er-
leben Mengen, Formen, Grélken und rdumliche Zusammenhange Uber Bewegung, Wahrneh-
mung und Spiel. Durch Wiederholungen, Sortieren, Stapeln und Zuordnen entwickeln sie ein
erstes Verstandnis fur mathematische Zusammenhange.

Im Kindergarten werden diese Erfahrungen vertieft. Kinder entdecken Zahlen, Muster, Struk-
turen sowie einfache naturwissenschaftliche und technische Zusammenhange. Sie werden
ermutigt, Fragen zu stellen, Vermutungen zu aufdern und eigene Lésungswege zu finden. Da-
bei steht nicht das Ergebnis, sondern der Lernprozess im Vordergrund.

Wir verstehen mathematische, naturwissenschaftliche und technische Bildung als einen hand-
lungsorientierten und lebensnahen Prozess, der eng mit anderen Bildungsbereichen verknlpft
ist.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

e Zahlen im Alltag (z. B. Kinder zdhlen im Morgenkreis, Spielmaterialien aufrdumen)
e Sortieren, Ordnen und Vergleichen von Materialien nach Grole, Farbe oder Form
e Bauen und Konstruieren mit unterschiedlichen Materialien

o Erfahrungen mit Raum und Lage durch Klettern, Krabbeln und Bewegung

e Beobachten von Ursache-Wirkungs-Zusammenhangen

o Spielerische mathematische Angebote, wie das Zahlenland

e Projekte im Rahmen von Haus der kleinen Forscher
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o Experimente mit Wasser, Licht, Luft und Naturmaterialien

e Erkunden einfacher technischer Zusammenhange (z. B. Rollen, Hebel, Zahnrader)

o Alltagssituationen wie Kochen, Backen oder Abmessen gezielt nutzen

o Gesprache Uber Vermutungen, Beobachtungen und Ergebnisse
Die padagogischen Fachkrafte begleiten die Lernprozesse aufmerksam, greifen Fragen der
Kinder auf und geben Impulse zur weiteren Vertiefung. Durch gemeinsames Forschen, Aus-

probieren und Reflektieren werden Neugier, Problemldsefahigkeit und Ausdauer gefordert.

5.5 Umwelt und Natur

Kinder haben von Natur aus ein grof3es Interesse an ihrer Umwelt. Durch unmittelbare Begeg-
nungen mit der Natur sammeln sie wertvolle Erfahrungen und entwickeln ein erstes Verstand-
nis fur d6kologische Zusammenhange. In unserer Kindertageseinrichtung erméglichen wir den
Kindern, Natur mit allen Sinnen zu erleben, zu entdecken und zu erforschen.

Bereits in der Kinderkrippe sammeln Kinder erste Naturerfahrungen durch Aufenthalt im
Freien, das Wahrnehmen von Wetter, Jahreszeiten und Naturmaterialien. Sie erleben die Um-
welt Uber Bewegung, Berihrung und Beobachtung und entwickeln so eine erste Beziehung
zur Natur.

Im Kindergarten wird dieses Naturerleben vertieft. Kinder beobachten Pflanzen und Tiere, ent-
decken Veranderungen in der Natur und stellen Fragen zu naturlichen Vorgangen. Sie lernen,
Verantwortung fur ihre Umwelt zu ibernehmen und achtsam mit Natur und Ressourcen um-
zugehen.

Durch regelmaflige Naturerfahrungen wird das Bewusstsein fur Umwelt, Nachhaltigkeit und
den Schutz der Schopfung gestarkt. Naturerlebnisse férdern nicht nur Wissen, sondern auch
Motorik, Gesundheit, Kreativitat und soziales Lernen.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

e Taglicher Aufenthalt im Freien und Nutzung des AulRengelandes

e Spaziergange und Ausflige in die ndhere Umgebung (z. B. Wirlinger Wald, Buchen-
berg, Wiesen, Spielplatze)

e Sammeln, Betrachten und Gestalten mit Naturmaterialien
e« Wahrnehmen von Wetter, Jahreszeiten und Naturveranderungen
o Pflege eines achtsamen Umgangs mit Pflanzen und Tieren
o Beobachtung von Insekten, Vogeln und anderen Tieren
e Natur- und Umweltprojekte (z. B. Pflanzen saen, beobachten und pflegen)
o Gesprache uber Umwelt, Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung
e Mdlltrennung und bewusster Umgang mit Materialien im Alltag
e Thematisierung der Schoépfung im Jahreskreis und in religionspadagogischen Angebo-
ten
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Die padagogischen Fachkrafte begleiten die Kinder aufmerksam, greifen ihre Fragen auf und
regen zum Weiterdenken an. Naturerfahrungen werden bewusst in den Alltag integriert und

mit anderen Bildungsbereichen verknlpft.

5.6 (Digitale) Medien, Informations- und Kommunikationstechnik

Medien sind ein fester Bestandteil der Lebenswelt von Kindern. In unserer Kindertageseinrich-
tung ist es uns wichtig, Kinder altersgerecht an einen bewussten, kritischen und verantwor-
tungsvollen Umgang mit Medien heranzufiihren. Medienbildung verstehen wir dabei nicht als
reinen Medieneinsatz, sondern als Begleitung der Kinder im Verstehen, Einordnen und Re-
flektieren von Medienerfahrungen.

Kinderkrippe

In der Kinderkrippe findet keine gezielte Nutzung digitaler Medien statt. Die sprachliche, sozi-
ale, motorische und emotionale Entwicklung der Kinder steht im Vordergrund. Lernen erfolgt
Uberwiegend Uber direkte Beziehungserfahrungen, Bewegung, Sinneswahrnehmung und da
Spiel mit realen Materialien. Medienerfahrungen werden in dieser Altersgruppe bewusst ana-
log gestaltet (z. B. Bilderbuicher, Lieder, Erzahlen), um eine gesunde und altersgerechte Ent-
wicklung zu unterstutzen.

Kindergarten

Im Kindergarten werden digitale Medien malRvoll, zielgerichtet und padagogisch begleitet ein-
gesetzt. Ziel ist es, Kinder zu befahigen, Medien als Informationsquelle zu nutzen, Inhalte zu
hinterfragen und Medien bewusst wahrzunehmen. Dabei stehen nicht technische Fertigkeiten,
sondern das Verstehen von Medieninhalten und deren Wirkung im Vordergrund.

Kinder lernen, dass Medien Informationen vermitteln, gestaltet werden und zwischen Realitat
und Darstellung unterschieden werden muss. Der Einsatz digitaler Medien erfolgt stets ergan-
zend und nicht ersetzend zu anderen Bildungsangeboten.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

Im Kindergarten:
o Gesprache uber Medienerfahrungen der Kinder (z. B. Fernsehsendungen, Hormedien)
e Gemeinsames Betrachten und Besprechen ausgewahlter Inhalte
o Einsatz digitaler Medien zur Informationsgewinnung (z. B. bei Projekten oder Themen
der Kinder)
e Forderung eines kritischen Blicks auf Medieninhalte
o Sensibilisierung fur Regeln im Umgang mit Medien
e Bilderblcher, Kamishibai, Hérgeschichten und Erzahlangebote
o Kreative Auseinandersetzung mit Geschichten und Bildern

e Gesprache Uber Wirklichkeit und Fantasie
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Die padagogischen Fachkrafte begleiten die Kinder aufmerksam und verantwortungsvoll im
Umgang mit Medien. Eltern werden in den Prozess einbezogen und tber den padagogischen

Umgang mit Medien informiert, um eine bewusste Medienerziehung gemeinsam zu gestalten.

5.7 Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung und Erziehung

Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung erméglicht Kindern, sich auf vielfaltige Weise
auszudricken und ihre Umwelt mit allen Sinnen wahrzunehmen. Durch Bewegung, Klange,
Farben und unterschiedliche Materialien sammeln Kinder Erfahrungen, entwickeln Kreativitat
und erweitern ihre Ausdrucksmaoglichkeiten.

Bereits in der Kinderkrippe erleben Kinder asthetische Bildung Uber sinnliche Wahrnehmung
und eigenes Tun. Sie experimentieren mit Farben, Formen, Materialien und Klangen und er-
fahren dabei Freude am Gestalten. Das Erkunden mit den Handen, das Fihlen, Formen und
Ausprobieren steht im Vordergrund.

Im Kindergarten werden diese Erfahrungen vertieft. Kinder entwickeln eigene Ideen, gestalten
bewusst und setzen ihre Vorstellungen kreativ um. Sie beobachten, imitieren, variieren und
entdecken vielfaltige Ausdrucksformen. Kreatives Gestalten starkt das Selbstvertrauen, die
Feinmotorik und die Fahigkeit, eigene Geflhle und Gedanken auszudriicken.

Asthetische Bildung verstehen wir als offenen Prozess, bei dem nicht das Ergebnis, sondern
der Gestaltungsweg im Mittelpunkt steht. Kinder werden ermutigt, experimentierfreudig, ein-
fallsreich und selbststandig zu arbeiten.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

o Freies Experimentieren mit Farben, Papier, Ton, Knete und Naturmaterialien

e Malen, Kleben, Reilen, Falten und Gestalten mit verschiedenen Materialien

e Wahrnehmen und Erzeugen von Klangen und Gerauschen

e Bewegung als Ausdrucksform (z. B. Tanz, freies Bewegen zur Musik)

e Erkunden von Materialien mit allen Sinnen

o Gezielte Kreativangebote und Projekte

e Gestalten zu Themen aus dem Alltag, dem Jahreskreis oder aus Geschichten

e Kennenlernen unterschiedlicher Techniken und Materialien

e Betrachten von Bildern, Kunstwerken oder kulturellen Ausdrucksformen

e Prasentieren und Wertschatzen der eigenen Werke und der Werke anderer
Die padagogischen Fachkrafte schaffen eine anregende Umgebung, stellen vielfaltige Materi-

alien zur Verfigung und begleiten die Kinder wertschatzend in ihren kreativen Prozessen.

5.8 Musikalische Bildung und Erziehung

Musikalische Bildung spricht Kinder auf vielfaltige Weise an und férdert ihre ganzheitliche Ent-

wicklung. Durch Musik, Rhythmus, Gesang und Bewegung erleben Kinder Freude, Ausdruck
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und Gemeinschaft. Musik unterstitzt die Entwicklung von Sprache, Motorik, Wahrnehmung,
Konzentration und sozialem Miteinander.

Bereits in der Kinderkrippe begegnen Kinder Musik tber Klange, Rhythmen und Wiederholun-
gen. Sie erleben Musik mit dem ganzen Korper, reagieren auf Gerausche, Melodien und Be-
wegungen und entwickeln ein erstes Rhythmusgeflihl. Musik bietet Orientierung, Sicherheit
und emotionale Geborgenheit.

Im Kindergarten wird musikalische Bildung weiter vertieft. Kinder lernen unterschiedliche
Klange, Lieder und Instrumente kennen, experimentieren mit Musik und entwickeln Freude am
gemeinsamen Musizieren. Sie erleben Musik als Ausdrucksmittel fur Gefuhle und Stimmungen
und starken ihre Kreativitat und ihr Selbstvertrauen.

Musikalische Bildung ist eng mit anderen Bildungsbereichen verknipft und wird in den Alltag
integriert.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

e Gemeinsames Singen von Liedern im Tages- und Jahreslauf

e Musikalische Rituale (z. B. Begrilungs- und Abschiedslieder)

e Fingerspiele, Reime und Bewegungslieder

e Wahrnehmen und Unterscheiden von Klangen und Gerauschen

e Bewegung zur Musik

e Kennenlernen und Ausprobieren verschiedener Instrumente

e Einsatz von Rhythmusinstrumenten

o Klanggeschichten und musikalische Spiele

e Gestalten von Musik zu Geschichten, Bildern oder Themen

e Einbeziehen von Musik in Feste, Feiern und religidse Angebote
Die padagogischen Fachkrafte begleiten die Kinder wertschatzend, ermutigen zum Auspro-
bieren und schaffen vielfaltige musikalische Erfahrungsraume. Dabei steht die Freude an Mu-

sik und das gemeinsame Erleben im Vordergrund.

5.9 Gesundheit und Erndhrung

Gesundheit ist eine grundlegende Voraussetzung fir das Wohlbefinden und die positive Ent-
wicklung von Kindern. In unserer Kindertageseinrichtung unterstitzen wir Kinder dabei, ein
Bewusstsein fir ihren eigenen Korper, ihre Bedurfnisse und eine gesunde Lebensweise zu
entwickeln. Gesundheitliche Bildung verstehen wir dabei ganzheitlich und beziehen kérperli-
che, emotionale und soziale Aspekte mit ein.

Bereits in der Kinderkrippe erfahren Kinder Sicherheit, Geborgenheit und Wohlbefinden durch
verlassliche Beziehungen, feste Strukturen und liebevolle Pflege. Sie lernen ihren Korper ken-
nen, entwickeln ein erstes Gefiihl flir Hunger, Durst, Bewegung und Ruhe und erleben, dass

ihre Bedlrfnisse wahrgenommen und ernst genommen werden.
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Im Kindergarten wird das Gesundheitsbewusstsein weiter gestarkt. Kinder lernen, Verantwor-
tung flr ihren Kérper zu Ubernehmen, auf ihre Bedlrfnisse zu achten und gesundheitsfor-
dernde Verhaltensweisen zu entwickeln. Themen wie Bewegung, Entspannung, Ernahrung
und Hygiene werden altersgerecht aufgegriffen und in den Alltag integriert.

Ernahrung

Eine ausgewogene und gesunde Erndhrung ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogi-
schen Arbeit. Mahlzeiten verstehen wir nicht nur als Nahrungsaufnahme, sondern auch als
soziale Lern- und Gemeinschaftssituationen. Kinder erleben Essen als etwas Positives, Ver-
bindendes und Genussvolles.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

o Regelmalige und strukturierte Mahlzeiten in ruhiger Atmosphéare

o Begleitung der Kinder beim Essen unter Berucksichtigung individueller Bedurfnisse

e Vermittlung grundlegender Hygieneregeln (z. B. Handewaschen)

o Sensibler Umgang mit Hunger- und Sattigungsgefuhl

e Abwechslung zwischen Aktivitat und Ruhe

e Gesprache Uber gesunde Ernadhrung und Lebensmittel

o Einbeziehen der Kinder bei der Zubereitung von Speisen (z. B. Obst schneiden)

o Kennenlernen verschiedener Lebensmittel und Geschmacksrichtungen

e Forderung der Selbststandigkeit beim Essen

e Projekte rund um Gesundheit, Kérper und Erndhrung
Die padagogischen Fachkrafte sind Vorbilder in einem gesundheitsbewussten Verhalten und
begleiten die Kinder achtsam in ihrer Entwicklung. Ziel ist es, die Kinder in ihnrem kdrperlichen
und seelischen Wohlbefinden zu starken und ihnen Grundlagen fiir eine gesunde Lebensweise

mitzugeben.

5.10 Bewegung und Entspannung

Bewegung ist eine grundlegende Ausdrucks- und Erfahrungsform von Kindern und ein wichti-
ger Bestandteil ihrer ganzheitlichen Entwicklung. Durch Bewegung lernen Kinder ihren Korper
kennen, entwickeln motorische Fahigkeiten, stéarken ihre Gesundheit und gewinnen Selbstver-
trauen. Ebenso wichtig wie Bewegung sind Phasen der Ruhe und Entspannung, die den Kin-
dern helfen, Eindriicke zu verarbeiten und neue Kraft zu schopfen.

Bereits in der Kinderkrippe steht Bewegung in enger Verbindung mit Wahrnehmung und Be-
ziehung. Kinder entdecken ihren Koérper durch Krabbeln, Laufen, Klettern und Balancieren.
Gleichzeitig bendtigen sie regelmalige Ruhephasen, in denen sie Sicherheit, Geborgenheit
und Entspannung erfahren.

Im Kindergarten wird die Bewegungsfreude weiter geférdert. Kinder erweitern ihnre motorischen

Fahigkeiten, lernen ihre kdrperlichen Grenzen kennen und entwickeln Ausdauer, Koordination
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und Geschicklichkeit. Entspannungsangebote helfen ihnen, zur Ruhe zu kommen, ihre Wahr-
nehmung zu schulen und einen Ausgleich zum aktiven Alltag zu finden.

Ein ausgewogenes Verhaltnis von Bewegung und Entspannung ist fester Bestandteil unseres
padagogischen Alltags.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

o Tagliche Bewegungsmadglichkeiten im Gruppenraum, Spielflur, Turnraum und Auf3en-
gelande

o Freies Bewegen, Klettern, Balancieren und Toben

o Bewegungsspiele und Kreisspiele

e Nutzung des AuRengeléndes bei jeder Witterung

e Ruckzugsmoglichkeiten und Ruhephasen im Tagesablauf

o Gezielte Bewegungsangebote und Turntage

o Bewegungslandschaften und Parcours

e Spaziergange und Ausflige

o Entspannungsangebote wie Traumreisen, ruhige Musik oder Wahrnehmungsibungen

e Gesprache lber Kérperwahrnehmung, Anspannung und Entspannung
Die padagogischen Fachkrafte begleiten die Kinder aufmerksam, schaffen sichere Bewe-
gungsraume und achten auf die individuellen Bedurfnisse der Kinder. Ziel ist es, Freude an

Bewegung zu vermitteln und die Fahigkeit zur Entspannung nachhaltig zu fordern.

5.11 Sexualitat

Sexualitat ist ein naturlicher Bestandteil der kindlichen Entwicklung und zeigt sich im frihen
Kindesalter vor allem in Form von Kérperwahrnehmung, Neugier und dem Entdecken des ei-
genen Korpers. In unserer Kindertageseinrichtung begleiten wir diese Entwicklung altersge-
recht, wertschatzend und schutzorientiert.

Bereits in der Kinderkrippe erfahren Kinder ihren Koérper Uber Sinneswahrnehmung, Nahe,
Pflege und Bewegung. Sie entwickeln ein erstes Kérperbewusstsein und lernen, zwischen an-
genehmen und unangenehmen Empfindungen zu unterscheiden. Dabei ist es uns wichtig, die
Kinder in ihrem Bedurfnis nach Nahe und Geborgenheit achtsam zu begleiten und ihre Signale
ernst zu nehmen.

Im Kindergarten erweitern Kinder ihr Wissen Uber den eigenen Korper und zeigen Neugier im
Austausch mit anderen Kindern. Fragen werden altersgerecht beantwortet und in einer offe-
nen, respektvollen Haltung aufgegriffen. Kinder werden darin bestéarkt, ihre eigenen Grenzen
wahrzunehmen und zu benennen sowie die Grenzen anderer zu respektieren.

Doktorspiele

Doktorspiele gehdren zur kindlichen Entwicklung und sind Ausdruck von Neugier, Lernen und
dem Wunsch, den eigenen Korper und den anderer zu verstehen. In unserer Einrichtung wer-

den Doktorspiele nicht tabuisiert, sondern fachlich begleitet.
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Dabei gelten klare Regeln:
o Doktorspiele sind freiwillig und erfolgen auf Augenhéhe zwischen den beteiligten Kin-
dern.
e Es wird nichts erzwungen, niemand wird iberredet oder ausgeschlossen.
e Die Intimsphare der Kinder wird gewahrt.
o Es werden keine Schmerzen zugefligt und keine Gegenstande benutzt.
o Erwachsene greifen ein, wenn Grenzen Uberschritten werden oder Kinder sich unwohl
fuhlen.
Die padagogischen Fachkrafte beobachten sensibel, begleiten bei Bedarf und greifen schit-
zend ein. Regeln werden altersgerecht erklart und transparent gemacht.

Schutz und Starkung der Kinder

Ein zentrales Ziel unserer sexualpadagogischen Arbeit ist die Starkung der Kinderrechte. Kin-
der werden darin unterstitzt:

e ihren Kdérper wahrzunehmen und wertzuschéatzen,

e ,Nein® sagen zu durfen und gehdrt zu werden,

o eigene Gefiihle und Grenzen auszudricken,

e Hilfe zu holen, wenn ihnen etwas unangenehm ist.
Sexualpadagogische Begleitung ist fester Bestandteil unseres institutionellen Schutzkonzep-
tes. Auffalligkeiten oder Grenzverletzungen werden ernst genommen und gemaf den festge-
legten Schutz- und Handlungsplanen bearbeitet.

Zusammenarbeit mit Eltern

Die Begleitung kindlicher Sexualentwicklung erfolgt in enger und vertrauensvoller Zusammen-
arbeit mit den Eltern. Gesprache finden offen, wertschatzend und transparent statt. Eltern wer-
den Uber unsere Haltung, Regeln und Vorgehensweisen informiert und in den Prozess einbe-

zogen.

5.12 Lebenspraxis

Lebenspraxis umfasst alle Fahigkeiten und Erfahrungen, die Kinder dabei unterstitzen, ihren
Alltag zunehmend selbststandig, verantwortungsbewusst und selbstwirksam zu gestalten. In
unserer Kindertageseinrichtung begleiten wir Kinder darin, praktische Kompetenzen zu entwi-
ckeln, Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten aufzubauen und Verantwortung fur sich selbst und
die Gemeinschaft zu tbernehmen.

Bereits in der Kinderkrippe sammeln Kinder erste lebenspraktische Erfahrungen. Sie lernen
durch Nachahmung, Wiederholung und Beziehung. Kleine Aufgaben, feste Abldufe und unter-
stitzende Begleitung helfen ihnen, Sicherheit zu gewinnen und erste Selbststandigkeit zu ent-
wickeln.

Im Kindergarten wird die Lebenspraxis weiter ausgebaut. Kinder Ubernehmen zunehmend

Verantwortung, treffen Entscheidungen und gestalten ihren Alltag aktiv mit. Lebenspraktische
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Fahigkeiten starken das Selbstwertgefihl und férdern die Vorbereitung auf weitere Lebensab-
schnitte, insbesondere auf den Ubergang in die Schule.

Umsetzungsbeispiele aus der Praxis

e Unterstltzung bei An- und Ausziehen sowie bei der Korperpflege

e Forderung der Selbststandigkeit bei alltaglichen Handlungen

e Gemeinsames Aufraumen und Ordnung halten

o Einhalten von Regeln und Strukturen im Tagesablauf

« Ubernahme kleiner Aufgaben im Gruppenalltag

o Tischdienste und Mithilfe bei Mahlzeiten

o Mitgestaltung des Tagesablaufs und Treffen von Entscheidungen

o Verantwortungsibernahme fir Materialien, Raume oder Pflanzen

« Uben sozialer Regeln wie Riicksichtnahme, Hilfsbereitschaft und Verlasslichkeit

« Vorbereitung auf den Ubergang in die Schule durch selbststandiges Handeln
Die padagogischen Fachkrafte begleiten die Kinder ermutigend, geben Orientierung und las-
sen ihnen gleichzeitig Raum, eigene Erfahrungen zu machen. Fehler werden als Lernchancen
verstanden. Ziel ist es, Kinder in ihrer Selbststandigkeit zu starken und ihnen Sicherheit fir

ihren weiteren Lebensweg zu geben.

6 Tagesablauf und Organisation
6.1 Tagesablaufim Kindergarten

Ein strukturierter und zugleich flexibler Tagesablauf gibt Kindern Orientierung, Sicherheit und
Verlasslichkeit. Wiederkehrende Ablaufe, Rituale und klare Ubergénge unterstiitzen die Kinder
dabei, sich im Alltag zurechtzufinden und férdern ihr Wohlbefinden. Gleichzeitig achten wir
darauf, die individuellen Bedurfnisse der Kinder zu bertcksichtigen.

Der Tagesablauf im Kindergarten bietet den Kindern eine verlassliche Struktur mit ausreichend
Freirdumen fur Spiel, Bewegung, Lernen und soziale Erfahrungen. Feste Rituale unterstitzen

die Kinder dabei, sich im Tagesgeschehen sicher zu orientieren.

Tagesablauf im Kindergarten

Uhrzeit Aktivitat

07.00 — 08.30 Uhr  Bringzeit und Ankommen in den einzelnen Gruppen
08.45-09.15 Uhr  Morgenkreis

09.15-10.30 Uhr  Freispiel, Kleingruppenangebote, Brotzeit in den Gruppen
10.30 - 12.00 Uhr  Gartenzeit, Vorschule, padagogische Angebote

12.00 - 13.00 Uhr  Mittagessen; 1. Abholphase ggf. nach dem Essen

13.00 —13.45 Uhr  Ausruhphase in den Ganztagesgruppen (nach Bedarf)

13.45-16.30 Uhr  Freispiel, gruppenspezif. Angebote und Projekte, 2. Abholphase
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6.2 Essenssituationen - Gestaltung von Mahlzeiten
Die Mahlzeiten sind ein fester Bestandteil unseres Tagesablaufs und haben neben der Nah-

rungsaufnahme auch eine wichtige padagogische Bedeutung. Sie bieten Raum fir Gemein-
schaft, Kommunikation und soziales Lernen.

Sowohl im Kindergarten als auch im Krippengebaude steht den Kindern jeweils eine eigene
Mensa zur Verfigung. Diese ist kindgerecht gestaltet und bietet einen ruhigen, tberschauba-
ren Rahmen fUr die gemeinsamen Mahlzeiten. Durch feste Ablaufe und klare Strukturen erle-
ben die Kinder die Essenssituationen als verlasslich und gut vorhersehbar.

Die Gestaltung der Essenssituationen ist gepragt von Ritualen, Vorhersehbarkeit und ruhigen
Ubergéangen. Klare Mikrolibergange, wie das gemeinsame Handewaschen, Tischspriiche
oder Lieder, bereiten die Kinder auf die Mahlzeiten vor und geben Orientierung. Die Kinder
wissen, was als Nachstes passiert, und erleben dadurch Sicherheit.

Wahrend der Mahlzeiten achten wir auf eine ruhige Atmosphére. Die Kinder entscheiden im
Rahmen ihrer Mdglichkeiten selbst, was und wie viel sie essen. Die padagogischen Fachkrafte
begleiten die Kinder wertschatzend, unterstitzen bei Bedarf und fordern die Selbststandigkeit.

Mahlzeiten werden als positive und gemeinschaftliche Situationen erlebt.

6.3 Schlafen - Ausruhen

Schlaf- und Ruhezeiten sind ein wichtiger Bestandteil des Tagesablaufs und orientieren sich
an den individuellen Bedurfnissen der Kinder. Die Kinder werden behutsam auf die Ruhephase
vorbereitet. Wiederkehrende Rituale, eine ruhige Atmosphare und feste Ablaufe helfen den
Kindern, zur Ruhe zu kommen. Jedes Kind hat die Mdglichkeit, seinem individuellen Schlaf-
bedlrfnis entsprechend zu schlafen oder sich auszuruhen.

Im Kindergarten wird den Kindern eine Ausruhphase angeboten. Kinder, die keinen Schlafbe-
darf mehr haben, erhalten ruhige Beschaftigungsmoglichkeiten. Wir respektieren die unter-

schiedlichen Bedurfnisse der Kinder und gestalten die Ruhezeiten flexibel.

6.4 Sauberkeitsentwicklung und Pflege

Die Sauberkeitsentwicklung ist ein individueller Entwicklungsprozess und wird von uns acht-
sam und wertschatzend begleitet. Jedes Kind bestimmt sein eigenes Tempo. Zwang oder
Druck lehnen wir ab.

Im Kindergarten unterstitzen wir die Kinder dabei, zunehmend Verantwortung fur ihre Kérper-
pflege zu Ubernehmen. Die Kinder werden ermutigt, selbststandig die Toilette zu nutzen, sich
die Hande zu waschen und auf Hygiene zu achten.

Privatsphare und Intimsphéare der Kinder werden in allen Pflegesituationen respektiert. Die
Regelungen zur Pflege, Sauberkeitsentwicklung und zum Schutz der Kinder sind im institutio-

nellen Schutzkonzept verbindlich festgelegt.
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7 Uberginge im Tagesablauf

Ubergénge spielen im Alltag von Kindern eine zentrale Rolle. Sie verbinden einzelne Tages-
abschnitte miteinander und stellen fir Kinder besondere Anforderungen dar. In unserer Kin-
dertageseinrichtung unterscheiden wir zwischen Mikrolbergangen und Makrotbergangen, die

wir bewusst und padagogisch begleitet gestalten.

7.1 Mikrolbergange

Mikroubergange sind die vielen kleinen Wechsel im Tagesablauf, beispielsweise vom Spiel
zum Essen, vom Gruppenraum in den Garten oder vom Aktivsein zur Ruhephase. Diese Uber-
gange werden von uns klar strukturiert und ritualisiert, um den Kindern Orientierung und Si-
cherheit zu geben.

Wiederkehrende Rituale, feste Ablaufe und verbale Ankiindigungen bereiten die Kinder auf
den nachsten Schritt vor. Dazu gehdrt unter anderem das gemeinsame Aufraumen, das Han-
dewaschen vor den Mahlzeiten, Lieder, Reime oder kurze Gesprachsrunden. Besonders flr
Krippenkinder sind diese klaren und vorhersehbaren Ablaufe von grofl3er Bedeutung, da sie
den Ubergang zwischen den einzelnen Aktivitaten erleichtern.

Die padagogischen Fachkrafte begleiten Mikrolibergange aufmerksam, geben ausreichend

Zeit und unterstutzen die Kinder individuell, um Uberforderung Zu vermeiden.

7.2 Makrotlibergidnge

Makroiibergadnge bezeichnen gréRere Ubergange im Tages-, Wochen- oder Jahresverlauf.
Dazu zahlen beispielsweise das Ankommen in der Kindertageseinrichtung am Morgen, das
Abholen am Nachmittag, der Wechsel zwischen Krippe und Kindergarten sowie besondere
Veranderungen wie der Start in die Einrichtung oder der Ubergang in die Schule.

Diese Ubergange werden in unserer Einrichtung bewusst vorbereitet und begleitet. Feste Be-
zugspersonen, transparente Ablaufe, Gesprache mit den Kindern sowie eine enge Zusam-
menarbeit mit den Eltern tragen dazu bei, dass sich Kinder sicher fliihlen und Veranderungen
gut bewaltigen kénnen.

Ubergéange werden individuell gestaltet und an die Beddirfnisse der Kinder angepasst. Ziel ist
es, den Kindern Stabilitat zu bieten, sie in ihrem Selbstvertrauen zu starken und ihnen Sicher-
heit in neuen Situationen zu geben.

Gestaltung zentraler Makrolbergange

. Eingewdhnung — Ubergang vom Elternhaus in die Kindertageseinrichtung
Die Eingewohnung ist der erste und grundlegende Ubergang im Leben eines Kindes in un-
serer Kindertageseinrichtung. Der Wechsel vom vertrauten Elternhaus in die neue Umgebung
stellt fur Kinder und Eltern eine besondere Herausforderung dar und bildet die Basis fir eine

gelingende Bildungs- und Erziehungspartnerschaft.
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Die Eingewodhnung erfolgt bei uns individuell, behutsam und bedurfnisorientiert. Wir orientieren
uns dabei sowohl am Berliner Eingewéhnungsmodell als auch am Munchener Modell. Wel-
ches Vorgehen im Einzelfall Anwendung findet, richtet sich nach dem Alter, dem Entwicklungs-
stand, den bisherigen Bindungserfahrungen sowie den individuellen Bedurfnissen des Kindes.
Zentrale Elemente der Eingewdhnung sind eine feste Bezugsperson, die schrittweise Tren-
nung von den Eltern, kurze anfangliche Anwesenheitszeiten und eine langsame Ausweitung
der Betreuungsdauer. Die Eltern werden aktiv in den Prozess eingebunden und als wichtige
Bezugspersonen und Experten fir ihr Kind wahrgenommen.
Ziel der Eingewohnung ist der Aufbau einer tragfahigen Bindung zwischen Kind und padago-
gischer Fachkraft. Erst wenn sich das Kind sicher fuhlt und Vertrauen aufgebaut hat, kann es
die neue Umgebung erkunden und am Gruppenalltag teilnehmen. Die Dauer der Eingewoh-
nung richtet sich nach dem individuellen Tempo des Kindes und wird flexibel gestaltet.
Ein offener und regelmaRiger Austausch zwischen padagogischen Fachkraften und Eltern be-
gleitet die Eingewdhnungszeit. Beobachtungen, Riickmeldungen und Absprachen tragen dazu
bei, den Ubergang fiir das Kind mdglichst sanft und sicher zu gestalten.
Die Eingewdhnung verstehen wir als Grundlage fir alle weiteren Ubergange im Kita-Alltag und
als wichtigen Baustein flir das Wohlbefinden und die positive Entwicklung des Kindes.

Il. Ubergang von der Kinderkrippe in den Kindergarten
Der Ubergang von der Kinderkrippe in den Kindergarten ist ein bedeutender Entwicklungs-
schritt fiir die Kinder. Um diesen Ubergang positiv, wertschatzend und freudvoll zu gestalten,
begleiten wir ihn mit einem festen Ritual.
Die Krippenkinder werden symbolisch ,in den Kindergarten verzaubert“. Dieses Ritual schafft
einen emotionalen Abschluss der Krippenzeit und macht den Ubergang fiir die Kinder sichtbar
und erlebbar. In einer wertschatzenden Atmosphare nehmen die Kinder Abschied von ihrer
Krippengruppe und werden als ,gro3e Kinder im Kindergarten willkommen geheilen.
Durch dieses Ritual erfahren die Kinder Anerkennung fir ihre Entwicklung, erleben Vorfreude

auf den neuen Lebensabschnitt und gewinnen Sicherheit fir den bevorstehenden Wechsel.

ll. Ubergang vom Kindergarten in die Schule
Der Ubergang vom Kindergarten in die Schule ist ein besonderer Meilenstein. Auch dieser
Ubergang wird in unserer Einrichtung bewusst gestaltet und gemeinsam gefeiert.
Zum Abschluss der Kindergartenzeit werden die Vorschulkinder auf eine humorvolle und zu-
gleich symbolische Weise aus der Kindertageseinrichtung ,rausgeschmissen®. Die Kinder wer-
den dabei nacheinander auf eine weiche Matte begleitet, was den Abschied spielerisch dar-
stellt und den Ubergang sichtbar macht. Dieses Ritual wird von den Kindern als frohlicher Ho-

hepunkt erlebt und starkt ihr Selbstbewusstsein.
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Zusatzlich findet ein Vorschulgottesdienst statt, in dem die Kinder gemeinsam verabschiedet
und flr ihren weiteren Lebensweg gesegnet werden. Der Gottesdienst bietet Raum flir Dank,
Ruickblick und gute Wiinsche und unterstreicht die Bedeutung dieses Ubergangs.

Ein gemeinsamer Abschlussausflug bildet den feierlichen Abschluss der Kindergartenzeit. Er
bietet den Kindern die Moéglichkeit, gemeinsame Erinnerungen zu schaffen, Gemeinschaft zu
erleben und ihre Kindergartenzeit bewusst zu beenden.

Diese Rituale geben den Kindern Orientierung, Wertschatzung und Sicherheit und unterstit-
zen sie dabei, Abschied zu nehmen und mit Zuversicht in den nachsten Lebensabschnitt zu
gehen.

Alle Ubergéange in unserer Kindertageseinrichtung werden bewusst, wertschatzend und
kindorientiert gestaltet. Sie bieten den Kindern die Mdglichkeit, Verdnderungen als bewaltigbar
zu erleben und Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten zu entwickeln.

Durch verlassliche Begleitung, klare Rituale und eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern
starken wir die Resilienz der Kinder. Sie erfahren, dass sie Ubergange nicht allein bewaltigen
missen, sondern Unterstitzung erhalten und gleichzeitig eigene Kompetenzen entwickeln
konnen.

Indem Kinder aktiv in Ubergéange einbezogen werden und Erfolge erleben, starken wir ihre
Selbstwirksamkeit. Die Kinder gewinnen Sicherheit im Umgang mit Veranderungen und ent-

wickeln Zuversicht fir neue Lebensabschnitte.

8 Beobachtung und Dokumentation
Beobachtung und Dokumentation sind zentrale Bestandteile unserer padagogischen Arbeit.

Sie ermoglichen uns, die individuellen Entwicklungs- und Lernprozesse der Kinder wahrzu-
nehmen, zu begleiten und gezielt zu férdern. Grundlage unseres Handelns ist eine wertschat-

zende, ressourcenorientierte Haltung gegenuber jedem Kind.

8.1 Ziele der Beobachtung und Dokumentation

Ziel unserer Beobachtungs- und Dokumentationsarbeit ist es,

e denindividuellen Entwicklungsstand jedes Kindes wahrzunehmen,

e Starken, Interessen und Bedurfnisse der Kinder zu erkennen,

e Bildungs- und Lernprozesse nachvollziehbar zu machen,

o die padagogische Arbeit gezielt zu planen und weiterzuentwickeln,

e eine fundierte Grundlage fur den Austausch mit Eltern zu schaffen,

« Ubergange (z. B. Krippe—Kindergarten, Kindergarten—Schule) gut vorzubereiten.
Beobachtung dient dabei nicht der Bewertung oder dem Vergleich von Kindern, sondern der

individuellen Begleitung und Unterstitzung.
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8.2 Beobachtungsverfahren

Zur systematischen Beobachtung nutzen wir anerkannte und bewahrte Beobachtungsinstru-
mente:

e PERIK (Positive Entwicklung und Resilienz im Kindergarten)

e SISMIK (Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Kindern mit Migrationshinter-

grund)
e SELDAK (Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kin-
dern)

Im mittleren Kindergartenjahr werden die Ergebnisse der Beobachtungsbégen SISMIK und
SELDAK zusatzlich in einer Kurzversion als Sprachstandserhebung ausgewertet. Diese dient
dazu, den sprachlichen Entwicklungsstand der Kinder einzuschatzen und zu prifen, ob ein
Forderbedarf im Bereich Sprache besteht.
Auf Grundlage dieser Sprachstandserhebung wird ermittelt, welche Kinder fir die Teilnahme
am Vorkurs Deutsch 240 in Frage kommen. Die Entscheidung erfolgt fachlich fundiert, orien-
tiert am individuellen Entwicklungsstand des Kindes und in enger Zusammenarbeit mit den
Eltern.
Die Ergebnisse werden transparent und wertschatzend mit den Erziehungsberechtigten be-
sprochen. Ziel ist es, Kinder friihzeitig und bedarfsgerecht zu unterstitzen und ihnen bestmog-
liche Voraussetzungen fir ihre weitere Bildungsbiografie zu ermdglichen.
Diese Verfahren unterstitzen uns dabei, Entwicklungsbereiche strukturiert zu erfassen und
gezielte Forderimpulse abzuleiten. Die Beobachtungen erfolgen regelmaflig und werden im
Team reflektiert.

e Portfolio und Lerngeschichten
Ein wichtiger Bestandteil unserer Dokumentationsarbeit ist das Portfolio (Schatzbuch). Jedes
Kind besitzt ein eigenes Portfolio, in dem individuelle Entwicklungsschritte, Lernerfahrungen
und besondere Erlebnisse festgehalten werden.
Das Portfolio enthalt unter anderem:

o Fotos aus dem Kita-Alltag

e Werke und Gestaltungen der Kinder

e Lerngeschichten und Beobachtungen

e Aussagen und Gedanken der Kinder
Die Kinder werden aktiv in die Gestaltung ihres Portfolios einbezogen. So erleben sie ihre
Entwicklung bewusst und erfahren Wertschatzung fir ihre Lernprozesse. Das Portfolio steht
den Kindern jederzeit zur Einsicht zur Verfligung und starkt ihre Selbstwahrnehmung und

Selbstwirksamkeit.
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8.3 Umgang mit Ergebnissen

Die Ergebnisse aus Beobachtungen und Dokumentationen werden vertraulich behandelt
und ausschlief3lich fur padagogische Zwecke genutzt. Sie dienen als Grundlage fir:

e padagogische Planung und individuelle Férderung,

e Gesprache im Team,

o Entwicklungsgesprache mit den Eltern,

« die Vorbereitung von Ubergéngen.

Der Austausch mit den Eltern erfolgt transparent, wertschatzend und partnerschaftlich. Be-
obachtungen werden verstandlich erlautert und gemeinsam reflektiert. Bei Bedarf werden
gemeinsam weitere Unterstiitzungs- oder Férdermaoglichkeiten besprochen.

Die Beobachtungs- und Dokumentationsarbeit unterliegt den geltenden Datenschutzbe-

stimmungen und ist im Rahmen unserer Konzeption verbindlich geregelt.

9 Erziehungs- und Bildungspartnerschaft

9.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern ist ein wesentlicher Bestandteil un-
serer padagogischen Arbeit. Eine vertrauensvolle, offene und wertschatzende Zusammenar-
beit bildet die Grundlage dafiir, Kinder bestmaoglich in ihrer Entwicklung zu begleiten und zu
fordern. Eltern und padagogische Fachkrafte tragen gemeinsam Verantwortung fir das Wohl
des Kindes.
Unser Bild von Eltern und Familie
Eltern sind die wichtigsten Bezugspersonen ihrer Kinder und Experten fur deren Lebenssitua-
tion. Wir begegnen allen Familien unabhangig von ihrer Lebensform, Herkunft, Kultur oder
Religion mit Respekt, Offenheit und Wertschatzung.
Wir verstehen Familie als vielfaltig und individuell. Unterschiedliche Lebensrealitaten werden
anerkannt und als Bereicherung fir die Gemeinschaft gesehen. Ein partnerschaftlicher Um-
gang auf Augenhohe ist uns dabei besonders wichtig. Grundlage unserer Zusammenarbeit ist
gegenseitiges Vertrauen, Transparenz und ein respektvoller Austausch.
Moglichkeiten der Mitwirkung und Angebote fiir Eltern
Eltern haben in unserer Kindertageseinrichtung vielfaltige Moglichkeiten, sich einzubringen
und aktiv am Kita-Alltag teilzunehmen. Eine offene Kommunikation und regelmafiger Aus-
tausch unterstitzen die gemeinsame Begleitung der Kinder.
Zu den Formen der Zusammenarbeit gehdéren unter anderem:

e Tur- und Angelgesprache im Alltag

e RegelmaRige Entwicklungsgesprache

o Elternabende und Informationsveranstaltungen
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e Hospitationen nach Absprache
o Beteiligung an Festen, Feiern und Projekten
o Elternumfragen zur Qualitatssicherung
e Austausch bei Ubergéangen (z. B. Eingewdhnung, Krippe—Kindergarten, Kindergarten—
Schule)
Eltern erhalten regelmafig Informationen tber den Alltag, padagogische Inhalte und aktuelle
Themen der Einrichtung. Anliegen, Fragen und Ruckmeldungen werden ernst genommen und

flieBen in unsere padagogische Arbeit ein.

9.2 Elternbeirat

Der Elternbeirat ist ein wichtiges Bindeglied zwischen Elternschaft, padagogischem Team und
Trager. Er wird jahrlich gewahlt und arbeitet auf Grundlage der gesetzlichen Vorgaben des
BayKiBiG Art. 14.
Der Elternbeirat unterstitzt die Einrichtung unter anderem bei:

e der Forderung der Zusammenarbeit zwischen Eltern, Team und Trager

e der Mitwirkung bei der Planung und Durchfihrung von Veranstaltungen

o dem Austausch Uber Anliegen, Wiinsche und Anregungen der Eltern
Die Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat ist von gegenseitiger Wertschatzung, Offenheit und
Transparenz gepragt. Gemeinsam setzen wir uns fir die Interessen der Kinder und eine posi-
tive Weiterentwicklung der Kindertageseinrichtung ein.
Die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern bildet die Grundlage unserer padagogi-
schen Arbeit. Darlber hinaus ist die Vernetzung mit weiteren Kooperationspartnern ein wich-
tiger Bestandteil, um Kinder ganzheitlich zu begleiten und ihre Entwicklung bestmoglich zu

unterstitzen.

10 Unsere Kooperationspartner

Wir arbeiten mit den verschiedensten Einrichtungen zusammen. Diese sind auch ortsansas-
sige Vereine, die Feuerwehr Buchenberg, die Kirchengemeinde und andere Kindertagesstat-
ten. Ein offener und regelmafiger Austausch mit den unterschiedlichen Fachdiensten ist uns
sehr wichtig (Interdisziplinare Zusammenarbeit). Im Focus stehen dabei immer das Kind und
die jeweilige Gruppensituation. Unter anderem besteht fur uns die Méglichkeit, nach Abspra-
che und Einverstandnis der Eltern Hilfe bei verschiedenen Therapeuten einzuholen. So arbei-
ten wir immer wieder mit verschiedenen Logopaden, Ergotherapeuten, Fachdiensten, der
Fruhférderstelle und der Caritas Fachberatungsstellen in Kempten zusammen. Auf3erdem sind

wir stets in engem Austausch mit unserer Fachberatungsstelle im Landratsamt Oberallg4u.
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Kooperationen und Vernetzung — lokale Kooperationspartner
Zum Wohl der Kinder und Familien arbeiten wir mit verschiedenen regionalen und Uberregio-
nalen Kooperationspartnern zusammen. Diese Zusammenarbeit unterstitzt uns dabei, Kinder
ganzheitlich zu begleiten, Fachlichkeit zu sichern und Familien bei Bedarf gezielt zu beraten
und zu unterstutzen.
Die Kooperationen erfolgen stets transparent, wertschatzend und unter Beachtung des Daten-
schutzes sowie — sofern erforderlich — mit dem Einverstandnis der Eltern.
Fachberatung und Tragerunterstitzung
Eine zentrale Rolle spielt die Zusammenarbeit mit der Caritas-Fachberatung fur katholische
Kindertageseinrichtungen. Sie begleitet unsere Einrichtung fachlich bei pddagogischen Frage-
stellungen, Qualitatsentwicklung, Konzeptionsarbeit sowie in herausfordernden Situationen.
DarlUber hinaus stehen wir in engem Austausch mit der Sachgebietsbeauftragten des KiTA-
Zentrums St. Simpert, die uns in organisatorischen, personellen und rechtlichen Fragen unter-
stutzt und als Bindeglied zwischen Einrichtung und Trager fungiert.
Zusammenarbeit mit Behorden und Fachaufsicht
Wir arbeiten regelmaRig mit dem Landratsamt Oberallgau — Kita-Fachaufsicht zusammen.
Diese Kooperation dient der Sicherstellung der gesetzlichen Rahmenbedingungen, der Quali-
tatssicherung sowie der Weiterentwicklung unserer padagogischen Arbeit.
Kooperation im Kinderschutz (§ 8a SGB VIII)
Im Rahmen unseres Schutzauftrags nach § 8a SGB VIII arbeiten wir bei Bedarf eng mit einer
insoweit erfahrenen Fachkraft (ISEF) vom Landratsamt Oberallgdu zusammen. Sie unterstitzt
das Team bei der fachlichen Einschatzung von Gefahrdungssituationen, bei der Reflexion von
Beobachtungen sowie bei der Planung weiterer Schritte. Die Vorgehensweise im Kinderschutz
ist verbindlich in unserem institutionellen Schutzkonzept geregelt.
Zusammenarbeit mit psychosozialen Fachdiensten
Zur Unterstutzung von Kindern und Familien kooperieren wir mit verschiedenen psychosozia-
len Fachdiensten, unter anderem mit dem Fachdienst Triangel sowie weiteren Frihférder- und
spezialisierten Beratungsstellen.
Je nach Bedarf vermitteln wir Familien auch an externe Unterstitzungsangebote, wie zum
Beispiel den Frauennotruf oder andere geeignete Beratungsstellen. Ziel ist es, Familien nied-
rigschwellig Zugang zu Hilfe und Beratung zu ermdglichen.
Weitere Kooperationspartner
Darlber hinaus pflegen wir Kooperationen mit:

e Fruhforderstellen

e Therapeutischen Fachstellen (z. B. Logopadie, Ergotherapie)

« Schulen im Rahmen der Ubergangsgestaltung

e Kirchlichen und sozialen Einrichtungen im Sozialraum
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Diese Vernetzung ermdoglicht es uns, Ressourcen zu bindeln und Kinder individuell und be-

darfsgerecht zu unterstitzen.
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11 Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und tragt dazu

bei, Transparenz zu schaffen, Vertrauen aufzubauen und unsere Einrichtung im Gemeinwe-

sen sichtbar zu machen. Ziel ist es, Uber unsere Arbeit zu informieren, Einblicke in den Kita-

Alltag zu geben und die Zusammenarbeit mit Familien, Trager und Kooperationspartnern zu

starken.

Unsere Offentlichkeitsarbeit orientiert sich an den Grundséatzen der Wertschatzung, Transpa-

renz und Verantwortung. Dabei achten wir stets auf den Schutz der Persoénlichkeitsrechte der

Kinder und Familien sowie auf die Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen.

11.1 Formen der Offentlichkeitsarbeit

Unsere Offentlichkeitsarbeit erfolgt unter anderem durch:

Informationen und aktuelle Hinweise auf unserer Homepage

Aushange und Infotafeln in der Einrichtung

Elternbriefe und Elterninformationen Utber die Kita App

Darstellung von Projekten und Aktivitaten (z. B. in Text und Bild)

Berichte Uber Feste, Feiern und besondere Ereignisse

Zusammenarbeit mit dem Trager und kirchlichen Einrichtungen

Teilnahme an Veranstaltungen im Gemeinwesen

Als Einrichtung verfugen wir seit Kurzem Uber eine Instagram-Prasenz, die wir im Rah-
men unserer Offentlichkeitsarbeit nutzen. Uber diesen Kanal informieren wir interes-
sierte Familien, Kooperationspartner und die Offentlichkeit (iber das Leben in unserer
Kindertageseinrichtung, besondere Aktionen, Projekte sowie Feste und Feiern. Die In-
halte werden sorgfaltig ausgewahlt und verantwortungsvoll gestaltet. Die Darstellung
erfolgt in anonymisierter Form, ausschlief3lich mit dem schriftlichen Einverstandnis der
Erziehungsberechtigten. Der Schutz der Persdnlichkeitsrechte der Kinder sowie die
Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen haben dabei héchste Prioritat.
Unsere Instagram-Prasenz dient der transparenten Darstellung unserer padagogi-
schen Arbeit, der Starkung der Identifikation mit der Einrichtung sowie der Vernetzung
im Sozialraum. Sie erganzt unsere weiteren Formen der Offentlichkeitsarbeit und ver-

steht sich nicht als Ersatz flir den persénlichen Austausch.

Fotos oder personenbezogene Daten fiir alle Formen der Offentlichkeitsarbeit werden aus-

schlieRlich mit dem schriftlichen Einverstandnis der Erziehungsberechtigten verwendet.
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11.2 Bedeutung fiir die padagogische Arbeit

Durch eine offene und verantwortungsvolle Offentlichkeitsarbeit machen wir unsere padago-
gischen Inhalte, Ziele und Werte sichtbar. Sie starkt die Identifikation der Familien mit der Ein-
richtung, fordert das Verstandnis flr unsere padagogische Arbeit und unterstitzt eine positive
Wahrnehmung der Kindertageseinrichtung im sozialen Umfeld.

Offentlichkeitsarbeit verstehen wir nicht als Werbung, sondern als Teil unserer Erziehungs-
und Bildungspartnerschaft sowie als Beitrag zu einer vertrauensvollen Zusammenarbeit mit

allen Beteiligten.

11.3 Datenschutz

Der Umgang mit personenbezogenen Daten erfolgt in unserer Kindertageseinrichtung gemaf
den Vorgaben der Kirchlichen Datenschutzordnung (KDG). Der Schutz der Persdnlichkeits-
rechte der Kinder, Eltern und Mitarbeitenden hat dabei hdchste Prioritat. Bei Fragen zum Da-
tenschutz sowie bei der Umsetzung datenschutzrechtlicher Vorgaben arbeiten wir mit dem
Datenschutzbeauftragten der Di6ézese Augsburg zusammen. Veroffentlichungen im Rahmen
der Offentlichkeitsarbeit, insbesondere auf digitalen Plattformen wie Instagram, erfolgen aus-
schlieBlich unter Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen und nur mit entspre-

chender schriftlicher Einwilligung der Erziehungsberechtigten.

12 Wir sind ein Team

In unserer Kindertageseinrichtung werden Kinder in acht Gruppen betreut. In einem Haus die-
ser Grofde ist eine gute, verlassliche und wertschatzende Teamarbeit unerlasslich. Sie bildet
die Grundlage fur eine qualitativ hochwertige padagogische Arbeit und ein harmonisches Mit-
einander im Alltag.

Ein fachlicher ebenso wie ein zwischenmenschlicher Austausch ist uns sehr wichtig. Das Krip-
pen- und Kindergartenteam arbeitet dabei eng und ,Hand in Hand“ zusammen. Jedes Team-
mitglied bringt seine individuellen Erfahrungen, Kompetenzen und Starken in die gemeinsame
Arbeit ein. Zur Sicherung und Weiterentwicklung unserer padagogischen Qualitat stehen uns
verschiedene Formen des Austauschs und der Zusammenarbeit zur Verfigung. Dazu gehoéren
regelmafige Grolteam- und Kleinteamsitzungen, gruppenspezifische Teambesprechungen
sowie Arbeitsgruppen (AGs), beispielsweise zur Planung und Gestaltung von Festen, Feiern
und Projekten. Diese Strukturen ermdglichen einen kontinuierlichen Austausch, gemeinsame
Absprachen und eine transparente Zusammenarbeit.

Darlber hinaus finden Vorbereitungszeiten, Konzeptionstage und Inhouse-Fortbildungen statt,
in denen wir unsere padagogische Arbeit reflektieren, weiterentwickeln und neue Impulse auf-
greifen. Durch regelmaRige Fort- und Weiterbildungen sichern wir unsere fachlichen Stan-

dards und entwickeln unsere Kompetenzen kontinuierlich weiter.
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Auch gemeinsame Aktivitdten aullerhalb des padagogischen Alltags, wie Betriebsausfllige,
Advents- und Weihnachtsfeiern oder andere teamstarkende MaRnahmen, fordern den Zusam-
menhalt, das gegenseitige Vertrauen und ein positives Arbeitsklima.

Unsere Einrichtung ist zudem eine Ausbildungsstatte flr Erzieher- und Kinderpflegepraktikan-
tinnen und -praktikanten. Wir begleiten die Auszubildenden fachlich und praxisnah und arbei-
ten eng mit den entsprechenden Fachschulen zusammen. Die Ausbildung zukinftiger Fach-
krafte verstehen wir als wichtigen Beitrag zur Sicherung padagogischer Qualitat.

Durch eine offene Kommunikation, gegenseitige Wertschatzung und gemeinsame Verantwor-
tung gestalten wir unsere Teamarbeit als lebendigen Prozess und als wesentlichen Bestandteil
unserer padagogischen Qualitat.

Die enge Zusammenarbeit im Team sowie der kontinuierliche fachliche Austausch bilden die
Grundlage fir eine verlassliche padagogische Arbeit. Um die Qualitat unserer Arbeit nachhal-
tig zu sichern und weiterzuentwickeln, setzen wir in unserer Kindertageseinrichtung auf struk-

turierte Mallnahmen der Qualitatssicherung und -entwicklung.

13 Qualitatssicherung und -entwicklung

Die Sicherung und kontinuierliche Weiterentwicklung der padagogischen Qualitat ist ein zent-
rales Anliegen unserer Kindertageseinrichtung. Qualitat verstehen wir dabei als fortlaufenden
Prozess, der sich an den Bedirfnissen der Kinder und Familien orientiert und regelmaRig re-

flektiert sowie weiterentwickelt wird.

13.1 Mafdnahmen zur Qualitatssicherung

Zur Sicherung und Weiterentwicklung unserer padagogischen Qualitat setzen wir verschie-
dene, aufeinander abgestimmte MaRnahmen ein. Ein zentrales Instrument ist unser Qualitats-
handbuch, in dem wesentliche padagogische Prozesse beschrieben sind. Diese werden re-
gelmafig tberprift, reflektiert und bei Bedarf angepasst.

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich am Prinzip des PDCA-Zyklus (Plan — Do — Check
— Act). Dadurch unterliegt unsere Arbeit einem kontinuierlichen Verbesserungsprozess, der
Planung, Umsetzung, Uberprifung und Weiterentwicklung systematisch miteinander verbin-
det.

Regelmalige Fort- und Weiterbildungen sind ein wichtiger Bestandteil der Qualitatssicherung.
Sie ermdglichen es dem Team, fachliche Kompetenzen zu erweitern, aktuelle padagogische
Entwicklungen aufzugreifen und die eigene Arbeit kritisch zu reflektieren. Erganzt werden
diese durch Inhouse-Fortbildungen, Konzeptionstage sowie den fachlichen Austausch im

Team.
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Darlber hinaus flihren wir regelmaRig Elternbefragungen durch. Die Riickmeldungen der EI-
tern werden ausgewertet und flieRen in die Reflexion und Weiterentwicklung unserer padago-
gischen Arbeit ein.

Ein weiterer Baustein unserer Qualitatssicherung ist der im Rahmen eines Projektes entwi-
ckelte Qualitadtsrahmen ,Kinder wertvoll begleiten®, der als verbindliche Orientierung fur unser

padagogisches Handeln dient und eine gemeinsame fachliche Haltung im Team starkt.

13.2 Beschwerdemanagement

Ein offener und transparenter Umgang mit Beschwerden ist ein wichtiger Bestandteil unserer
Qualitatsarbeit. Beschwerden verstehen wir als wertvolle Riickmeldungen, die zur Weiterent-
wicklung unserer Einrichtung beitragen.

Kinder, Eltern und Mitarbeitende haben die Mdglichkeit, Anliegen, Kritik oder Beschwerden zu
aulern. Diese werden ernst genommen, zeitnah bearbeitet und wertschatzend behandelt. Fir
Kinder ist der Umgang mit Beschwerden eng mit Partizipation und unserem Schutzkonzept
verbunden.

Jedes Anliegen und jede Beschwerde sind uns wichtig und werden ernst genommen. Die Be-
arbeitung erfolgt gemaf den festgelegten Vorgaben unseres Beschwerdemanagements. Die
konkreten Vorgehensweisen, Zustandigkeiten und Handlungsschritte sind ausfuhrlich in unse-
rem institutionellen Schutzkonzept beschrieben und verbindlich geregelt. Die Bearbeitung von
Beschwerden erfolgt nachvollziehbar und transparent. Ziel ist es, gemeinsam Lésungen zu

finden und die Qualitat unserer Arbeit nachhaltig zu verbessern.

13.3 Weiterentwicklung der Einrichtung und Ausblick

Die Weiterentwicklung unserer Kindertageseinrichtung ist ein fortlaufender Prozess. Verande-
rungen in der Gesellschaft, neue padagogische Erkenntnisse sowie die Bedlrfnisse von Kin-
dern, Familien und Mitarbeitenden greifen wir aktiv auf.

Durch regelmafige Reflexion, Teamarbeit, Fortbildungen und die enge Zusammenarbeit mit
Trager, Fachberatung und Kooperationspartnern entwickeln wir unsere padagogische Arbeit
kontinuierlich weiter.

Unser Ziel ist es, auch in Zukunft ein verlasslicher, wertschatzender und lernender Ort fiir Kin-
der, Familien und Mitarbeitende zu sein, an dem Qualitat bewusst gestaltet, Gberprift und

weiterentwickelt wird.
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14 Schlussgedanke
,Der eine wartet, dass die Zeit sich wandelt, der andere packt sie kréftig

an und handelt.” Dante Alighieri
(Quelle: https://www.zitate7.de/5797/Der-eine-wartet-dass-die-Zeit.html )

Dieser Gedanke begleitet unsere padagogische Arbeit. Kinder in ihrer Entwicklung zu beglei-
ten, bedeutet flr uns, nicht abzuwarten, sondern Verantwortung zu ibernehmen, achtsam hin-
zusehen und bewusst zu handeln. Mit Haltung, Fachlichkeit und Engagement gestalten wir
gemeinsam mit den Kindern, ihren Familien und unserem Team einen Lebensraum, in dem
Lernen, Wachsen und Mitgestaltung moglich sind.

Unsere Konzeption ist dabei kein starres Dokument, sondern Ausdruck eines lebendigen Pro-
zesses. Sie wird regelmafig reflektiert, weiterentwickelt und an neue Anforderungen ange-
passt — immer mit dem Ziel, Kinder wertschatzend, kompetent und zukunftsorientiert zu be-

gleiten.
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